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ค าน า 

 รายงานผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีการศึกษา 2566 จัดท ำข้ึนเพื่อรำยงำน
ผลกำรด ำเนินกำรของโรงเรียนบ้ำนโคกสูง ซ่ึงได้ก ำหนดแนวทำงและมำตรกำรในกำรก ำกับ ติดตำมและรำยงำน
ผล โดยเริ่มจำกจัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและผู้ก ำกับ ติดตำมรำยกลยุทธ์ รำยโครงกำร และก ำหนดปฏิทิน
ในกำรด ำเนินงำนและกำรก ำกับติดตำม รำยงำนผล  เมื่อได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรเสร็จเรียบร้อยแล้วให้
ผู้รับผิดชอบโครงกำรทุกโครงกำรจัดรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร  
เสนอต่อผู้บริหำรโรงเรียน จัดท ำเอกสำรรำยงำนเสนอต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน และส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำศรีสะเกษ เขต 3 ด ำเนินกำรประเมินโครงกำรใน 3 ระยะ คือ ก่อนด ำเนินกำร  
ระหว่ำงด ำเนินกำร และหลังด ำเนินกำร  แล้วน ำผลกำรประเมินโครงกำรมำวิเครำะห์ สังเครำะห์หำรูปแบบ
ควำมส ำเร็จ  และควำมคุม้ค่ำในกำรด ำเนินงำน ว่ำโครงกำรใดควรจะด ำเนินกำรต่อในปีงบประมำณต่อไป ควร
ปรับปรุงและแก้ไขอย่ำงไร มีปัญหำ อุปสรรคอย่ำงไร และโครงกำรใดไม่ควรด ำเนินกำรต่อ  
 กลุ่มบริหำรงำนงบประมำณและสินทรัพย์ โรงเรียนบ้ำนโคกสูง ผู้รับผิดชอบกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ขอขอบพระคุณคณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนโคกสูง
ตลอดจนทุกท่ำนที่มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรด ำเนินโครงกำรที่ก ำหนดในแผนปฏิบัติกำรส ำเร็จ ลุล่วง บรรลุเป้ำหมำย
ตำมวัตถุประสงค์ หวังว่ำ รำยงำนนี้จะมีประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนร่วม และผู้ที่สนใจทุกท่ำน หำกมี
ข้อมูลผิดพลำด ทำงผู้จัดท ำต้องขออภัย และจะน ำค ำแนะน ำไปพัฒนำต่อไป 
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บทสรุปการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงาน 

 
 จำกกำรด ำเนินโครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 โรงเรียนบ้ำนโคกสูง ระดับ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ได้ก ำหนดแนวทำงและมำตรกำรในกำรก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผล โดยเริ่มจำกจัดท ำ
ค ำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและผู้ก ำกับ ติดตำมรำยกลยุทธ์ รำยโครงกำร และก ำหนดปฏิทินในกำรด ำเนินงำนและ
กำรก ำกับติดตำม รำยงำนผล  เมื่อได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ผู้รับผิดชอบโครงกำรทุก
โครงกำรจัดรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร จึงสรุปผลกำรด ำเนินงำน
ได้ตำมข้อมูลข้ำงต้นนี้  
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 

ที่ได้รับ คงเหลือ 
ด าเนินการแล้ว ยังไม่

ด าเนินการ 
ด้านการบริหารงานวิชาการ     239,813.76 62,851.76   
1. โครงกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

104,500 24,340   

- สอนเสริมเพ่ือแก้ปัญหำกำรอ่ำนไม่ออก
เขียนไม่ได้ 

4,000 2,200   

- ผลิตสื่อกำรสอนเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้เรียน 4,500 0   
- ห้องสมุดมีชีวิต 10,000 0   

- กำรสอนเสริม 4,000 4,000   
- กำรจัดบรรยำกำศในชั้นเรียน 48,000 166   

- ปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ 4,000 0   

2. ส่งเสริมควำมสำมำรถในกำรคิด แก้ปัญหำของ
ผู้เรียน 

18,000    8,900   

- วันสุนทรภู ่ 2,000 0   

- วันภำษำไทย 2,000 0   

- วันวิทยำศำสตร์ 2,000 0   

- วันคริสต์มำส 2,000 0   

- ค่ำยวิชำกำร งำนอำชีพ 10,000 8,900   

3. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 48,000 945   
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 

ที่ได้รับ คงเหลือ 
ด าเนินการแล้ว ยังไม่

ด าเนินการ 
- กำรแข่งขันทักษะวิชำกำร 40,000 0   
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3,000 225   

- กำรวัดและประเมินผล 5,000 720   
4. ปลูกจิตอำสำพัฒนำควำมเป็นไทยตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

7,000 7,000   

- จิตอำสำพัฒนำโรงเรียนและชุมชน 2,000 2,000   
- ห้องเรียนคุณธรรม 1,000 1,000   

- ส่งเสริมอำชีพ 4,000 4,000   
5. กิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงบุคลำกร
ในสถำนศึกษำครอบครัว ชุมชน 

37,331.76 8,021.76   

- กำรคัดกรองนักเรียน 1,000 1,000   
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 4,000 4,000   

- ส่งเสริมสุขภำพ 1,000 1,000   
- กิจกรรมระบบข้อมูลสำรสนเทศและงำน

ธุรกำรวิชำกำร 
21,331.76 2,021.76   

- กิจกรรมกำรแข่งขันกีฬำ 10,000 0   
6. โครงกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ 

3,000 1,600   

- ประกันคุณภำพภำยใน 1,500 1,500   

- พัฒนำหลักสูตร 1,500 100   

การบริหารงานของสถานศึกษา     
7. โครงกำรโรงเรียนคุณภำพ 22,000 12,045   

- กิจกรรมโรงเรียนรักษำศีล 5, โรงเรียน
สุจริต, อบรมคุณธรรม จริยธรรม 

11,000 3,045   

- กิจกรรมลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ 9,000 9,000   

- กิจกรรมส่งเสริมสุขภำพ สปสช. 2,000 0   
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 

ที่ได้รับ คงเหลือ 
ด าเนินการแล้ว ยังไม่

ด าเนินการ 
งานบริหารงบประมาณ    540,820.00 20,345.96   

1. พัฒนำงำนบริหำรงบประมำณและสินทรัพย์ 39,971.96 20,345.96   
- กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำ(แผนกล

ยุทธ์)และแผนปฏิบัติกำร 
13,000 182   

- กิจกรรมจัดหำวัสดุอุปกรณ์ที่จ ำเป็นในกำร
บริหำรจัดกำร 

7,917.96 3,193.96   

- งำนธุรกำร,เอกสำรงำนกำรเงิน,งำนพัฒนำ
งำนกำรเงิน 

4,500 4,500   

- ตรวจสอบพัสดุประจ ำปี และกำรตรวจสอบ
ภำยใน 

2,000 2,000   

- งำนพัฒนำงำนพัสดุ , งำนเอกสำรพัสดุ 4,500 2,470   
- พัฒนำบุคลำกรด้ำนงำนงบประมำณและ

สินทรัพย์ 
8,000 8,000   

2. เรียนฟรีอย่ำงมีคุณภำพ 481,121    

- หนังสือแบบเรียน 158,801 0   

- อุปกรณ์กำรเรียน 101,440 0   
- ค่ำเครื่องแบบ 97,100 0   

- กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 123,780 12,410   

งานบริหารงานบุคคล   39,971.96   11,430.96   
1. เพ่ิมศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 39,971.96 11,430.96   

- งำนธุรกำรบุคลำกร 5,971.96 0.96   
- งำนพัฒนำบุคลำกร 22,000 1,780   

- สร้ำงขวัญและก ำลังใจ 12,000 9,650   

งานบริหารทั่วไป     79,943.92    
1. อำหำรกลำงวัน     

2. โครงกำรอำหำรเสริม(นม) -    

3. โครงกำรส่งเสริมประสิทธิภำพกลุ่มงำนบริหำร
ทั่วไป 

3,000 0   
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน 

ที่ได้รับ คงเหลือ ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งานบริหารทั่วไป         

- กิจกรรมปรับปรุงงำนสำรบรรณและงำน
ธุรกำร 

2,000 0   

- กิจกรรมงำนธุรกำรงำนสำรบัญ 1,000 0   

4.โครงกำร พัฒนำแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ 40,000    
5. โครงกำรสถำนศึกษำปลอดภัย 5,000 5,000   

6. โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ 3,400 0   

7. สื่อประชำสัมพันธ์ และสำนสัมพันธ์ชุมชน 3,000 1,850   
- จัดท ำสื่อ/ประชำสัมพันธ์ 1,000 350   

- สำนสัมพันธ์ชุมชน 2,000 1,500   
การบริหารงานของสถานศึกษา   

8. วันส ำคัญ 2,000 460   

9. คุณธรรมน ำประชำธิปไตย 5,543.92 575.92   

- สภำนักเรียน   543.92    0.92   

- เดินทำงไกลและอยู่ค่ำยพักแรม 5,000 575   

10. ส่งเสริมกำรมีอำชีพ 9 ปี 9 อำชีพ 18,000 18,000   

11. พัฒนำระบบสำธำรณูปโภค (งบเหลือจ่ำย) 71,794.50 10,194.50   

- ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรองน้ ำ 10,000 10,000   

- ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอำหำร 61,794.50 194.50   

งบด าเนินงาน (งบประจ า) 114,205.60 34,073.28   

งบส ารอง 57,102.80 147.80   
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่  วก.043.02/ 22                                   ลงวันที่ 25  มีนาคม 2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการ 

************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานวิชาการ  โดยนางมุณี  ทองแท้ พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  
เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการคือ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

  3. เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาจิตส านึกความเป็นไทย 
  4. เพื่อใหผู้้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
                     5. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาทุกกลุ่มสาระ 
                     6. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
                     7. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนมีทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                        และมีจิตส านึกความเป็นไทย 
                     8. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15  พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่  31  มีนาคม  2567 
 บัดนี้โครงการ ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตาม
เอกสารที่แนบมานี้ 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ลงชื่อ.................................... 
                       (นางมณุี  ทองแท้ ) 
                    ผู้รายงาน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงาน.วิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
               (นางมุณี  ทองแท้) 

                       คร ู

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง 
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
1. ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สนองกุลยุทธ์โรงเรียนที่    ข้อที่ 1,  ข้อที่ 2  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ข้อที่ 1, 2 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4.1 นางมุณี  ทองแท้ 
4.2 นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง 
4.3 นางสาวษัณสุดา  โนนสูง 

   5. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

 3. เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
พัฒนาจิตส านึกความเป็นไทย 
 4. เพื่อใหผู้้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
          5. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาทุกกลุ่มสาระ 
          6. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
          7. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนมีทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตส านึก
ความเป็นไทย 
          8. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                    1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี 
  2.  นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
  3.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง      

6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 231 คน  

ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์   พัฒนาทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนา
จิตส านึกความเป็นไทย ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล  มีระดับผลสัมฤทธิ์
เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
   7. ตัวชีว้ัดความส าเร็จ 
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1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี 
2.  นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
3.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง      

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง  จ านวน 231 คน  ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์   พัฒนาทักษะการ
ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาจิตส านึกความเป็นไทย ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
และเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล  มีระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย
กิจกรรม จ านวน.......7......กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรมคือจัดกิจกรรมแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ โดยท าแบบฝึกทักษะการอ่าน การเขียนขึ้นเพ่ือใช้
ในการสอนซ่อมเสริมโดยครูประจ าชั้น ป.1 –ม.3   ใช้เวลา 15.00 – 15. 30 น.  ( จันทร์ –ศุกร์)โดยจัดขึ้นใน
คาบซ่อมเสริม  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน......231.........คน 

2. กิจกรรมผลิตสื่อการสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือการ
จัดท าสื่อการสอน  

3. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการ  เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือจัดกิจกรรมส่งเสริมในการ
พัฒนานักเรียนในด้านวิชาการตามกลุ่มสาระ 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่....................-................... ถึงวันที่.................-............... ณ.................... 
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน........231..................คน 

4. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต     เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ.ซ่อมแซมห้องสมุด 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่...25 .มีนาคม..... ถึงวันที่............29..... มีนาคม............... ณ......ห้องสมุด.............. 
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน...........-........คน 

5. กิจกรรมสอนเสริม    เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ...จัดสอนเสริม4 วิชาหลกั ... 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่...20...มกราคม ... ถึงวันที่.......10  กุมภาพันธ์..... ณ...โรงเรียนบ้านโคกสูง................. 
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน........44......คน 

6. กิจกรรมการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน เป็นกิจกกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือตกแต่งห้องเรียน
ให้สะอาด น่าอยู่ น่าเรียน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่....13-15  พฤษภาคม  2566 ณ..ห้องเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง  
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน......231....คน 

7. กิจกรรมปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ..สร้างความตระหนักให้
นักเรียนเกิดความรักในสถาบัน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่...15 พฤษภาคม 2566 และวันที่ 14  มีนาคม 2567 ณ หอประชุมโรงเรียนบ้านโคกสูง 
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มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน..79.....คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ได้มีหน่วยงาน
ภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี   
2.นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์
ผลงานได้ดี 

  

3.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รัก
การเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง      

  

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง  จ านวน 231 คน  ได้รับการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์   พัฒนาทักษะการด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาจิตส านึกความเป็น
ไทย ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเต็มศักยภาพของแต่
ละบุคคล  มีระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
 

  

 
 
 10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ   85 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย......82................ 
       อยู่ในระดับ.......มาก...... 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
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11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  ( /  )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ.....104,500................. บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป..................80,160................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ................24,340..................บาท 
 
 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีข้อค้นพบใน
การด าเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
            ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์   พัฒนาทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และพัฒนาจิตส านึกความเป็นไทย ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล  มี
ระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

 
2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

เป็นโครงการที่มีหลายกิจกรรม บางกิจกรรม 
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

............................................................................................................................. ......................................

............................................................................................................................. ................................ 
 
       ลงชื่อ.................................................. 
                   (นางมุณี  ทองแท้) 
                 ผู้รายงาน 

 

 
 
 
 



11 
 

ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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ภาพกิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
 

 

                 
 

              
 

กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

           
 

           
 

จัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
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กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
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กิจกรรมสอนเสริม 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
1. เพศ   ชาย   หญิง 
2. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
3. เพศ   ชาย   หญิง 
4. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
7. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์   /   
8. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
 /    

9. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ  /    
10. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ  /    
11. ระยะเวลาในการด าเนินงาน  /    
12. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม  /    

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

 
 

 

  

  / 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
5. เพศ   ชาย   หญิง 
6. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
13. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์  /    
14. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
 /    

15. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ  /    
16. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ  /    
17. ระยะเวลาในการด าเนินงาน   /   
18. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม  /    

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

 
 
 

 / 
 /

/ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่  วก.043.02/23                                   ลงวันที่  27  มีนาคม  2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามที่กลุ่มบริหารงานวิชาการ   โดยนางมุณี  ทองแท้พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ
ส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียนตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือ
ด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการคือ 

1. เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
2. เพ่ือส่งเสริมความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงาน 
3. เพ่ือส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 
 บัดนี้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอ
รายงานผลการด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตาม
เอกสารที่แนบมานี้ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ลงชื่อ............................................................. 
                         (นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง) 
                    ผู้รายงาน 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
                 (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

...................................................................................... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 

5. ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
6. สนองกุลยุทธ์โรงเรียนข้อที่ 1,ข้อที ่3,ข้อที่ 5 
7. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มฐ.ที่ 3,มฐ.ที่ 4 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4.1 นางมุณี ทองแท้ 
4.2 นางสาวอรอุมา  แก้วค า 
4.3 นางสาวเบญจมาภรณ์ ศรีบาง 

   5. วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงาน 
 5.3 เพ่ือส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                       
จ านวน 190 คน 
 2.  ครูผู้สอนทุกคน ทุกกลุ่มสาระในโรงเรียนบ้านโคกสูง 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
. 1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี 
 2.  นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
 3.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง      

ต่อเนื่อง 

7. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงมีทักษะการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
 7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงมีความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
 7.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง      

ต่อเนื่อง  
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8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  5  กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

1. วันสุนทรภู่  กิจกรรมวันสุนทรภู่จัดขึ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วมกิจกรรมตอบปัญหา/กล่าวสุนทรพจน์ 
วาดภาพ/ท าการ์ด  แสดงละคร/การแสดงบนเวที  เกม/เพลงโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  26 มิถุนายน 2566   ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง   มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

2. วันภาษาไทย  กิจกรรมวันภาษาไทย จัดขึ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วมกิจกรรมตอบปัญหา/กล่าวสุนทร
พจน์ วาดภาพ/ท าการ์ด  แสดงละคร/การแสดงบนเวที  เกม/เพลงโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  26 มิถุนายน 2566   ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง   มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 
     3. วันวิทยาศาสตร์  วันวิทยาศาสตร์ จัดขึ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วมกิจกรรมตอบปัญหาวันวิทยาศาสตร์  
ทดลอง/วาดภาพ   การแสดง Science show  การเดินแบบชุดรีไซเคิล โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2566 
ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

4. วันคริสต์มาส กิจกรรมวันคริสต์มาสจัดให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วมกิจกรรม ตอบปัญหา/กล่าวสุนทรพจน์  
วาดภาพ/ท าการ์ด   แสดงละคร/การแสดงบนเวที   เกม/เพลง  โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  25 ธันวาคม 2566  ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

5.ค่ายวิชาการ  กิจกรรมการเรียนรู้ทางวิชาการ เชิงสันทนาการ โดยจัดขึ้นเมื่อ ถึงวันที่ 9 มีนาคม 2567  ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน  ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ผู้ปกครองนักเรียนทุกชั้น 
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนมีทักษะการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 85 90 
2. นักเรียนความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานได้ด้วยตนเอง 85 90 
3. นักเรียนมีทักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

85 90 
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10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 90 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 4.50 
       อยู่ในระดับ มาก 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  (  )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  18,000  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป 18,000 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ -  บาท 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

4. จุดเด่นของโครงการ 
ท าให้นักเรียนมีทักษะการคิด การแก้ปัญหาได้ดีขึ้น และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ส่งเสริมทักษะการคิด 

การแก้ปัญหา สนองความต้องการของผู้เรียน ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

5. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
นักเรียนบางคนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม ท าให้ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมไม่ดี
เท่าท่ีควร 

6. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
        ลงชื่อ.................................................. 

              (นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง) 
                 ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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33 
 



34 
 

 
 
 

กิจกรรมวันคริสมาส 



35 
 

 
 
 
 

กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 



36 
 

 
 
 

กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 



37 
 

 
 

กิจกรรมค่ายวิชาการ 



38 
 



39 
 



40 
 



41 
 



42 
 



43 
 



44 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
7. เพศ   ชาย   หญิง 
8. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
19. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
20. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

21. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
22. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
23. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
24. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
9. เพศ   ชาย   หญิง 
10. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
25. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
26. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

27. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
28. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
29. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
30. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
11. เพศ   ชาย   หญิง 
12. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
31. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
32. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

33. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
34. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
35. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
36. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่  วก.043.02/24                                 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการ 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานวิชาการ   โดยนางมุณี  ทองแท้ พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการคือ 

4. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาและการประเมินระดับชาติให้สูงขึ้น  เพ่ือ..... 
5. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีสื่อและวัสดุที่สามารถน ามาใช้ในการสอนเสริมนักเรียนได้ 
6. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
7. เพ่ือสะท้อนความส าเร็จในการเรียนของนักเรียนและประสิทธิภาพของผู้สอน 

โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่  31 มีนาคม 2567 
 บัดนี้โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้า 
ขอรายงานผลการด าเนินโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ  
ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
ลงชื่อ............................................................. 

                                 (นางมุณี  ทองแท)้ 
                    ผู้รายงาน 

 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
                (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 

9. ชื่อโครงการ 
      ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
10. สนองกุลยุทธ์โรงเรียนที่ 

ข้อที่ 1, ข้อที่ 3, ข้อที่ 5 
11. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 

มฐ.ที่ 1 มฐ.ที่ 3 
12. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4.1 นางมุณี  ทองแท้ 
4.2 นางสาวษัณสุดา  โนนสูง 
4.3 นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง 
4.4 นางสาวอรอุมา  แก้วค า 

   5. วัตถุประสงค ์ 
1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษาและการประเมินระดับชาติให้สูงขึ้น   

  2. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีสื่อและวัสดุที่สามารถน ามาใช้ในการสอนเสริมนักเรียนได้ 
  3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

            4. เพ่ือสะท้อนความส าเร็จในการเรียนของนักเรียนและประสิทธิภาพของผู้สอน 
 
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
             1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน ได้รับการพัฒนาและผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
             1. ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
             2. ผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงเพิ่มสูงขึ้น มีการพัฒนา 
 
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
            1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน ได้รับการพัฒนาและผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3 
            2. ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
            3. ผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงเพิ่มสูงขึ้น มีการพัฒนา 
 
8. การด าเนินงาน 
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 การด าเนินโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 3 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
          1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เป็นกิจกกรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม  คือ- จัดท าเอกสารการ
สอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดซื้ออุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมและฝึกซ้อมผู้เรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาการ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้านโคก
สูง  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 231 คน 
          2. กิจกรรมการวัดและประเมินผล เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
ที่เก่ียวกับการวัดประเมินผล  สนับสนุนการจัดท าเครื่องมือวัดและประเมินผล โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 
2566 ถึงวันที ่31 มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด  
จ านวน 231 คน 
          3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน การคัดกรอง การส่งต่อ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 
ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 231 คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

- ไม่มี 
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน  ได้รับการ
พัฒนาและผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 

        ร้อยละ 3       ร้อยละ 5 

2.ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

3.ผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง
เพ่ิมสูงขึ้น มีการพัฒนา 

       ร้อยละ 3 ร้อยละ 5 

 
 10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ.........100.................. 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย...........3.55..................... 
       อยู่ในระดับ........ระดับมาก...................... 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
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 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  ( )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (    )  เงินระดมทรัพยากร 
     (    )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (    )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ...........48,000............  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป............. 47,055....................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ..................945..................... บาท 
 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

7. จุดเด่นของโครงการ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ครูและนักเรียนมีสื่ออุปกรณ์เพียงพอในการแข่งขัน 
และการวัดและประเมินผล 

8. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- ไม่มี 

9. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- ไม่มี 
 
 
 
      ลงชื่อ.................................................. 
           (นางมุณี  ทองแท)้ 
                 ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 

 
- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



56 
 

ภาพกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



58 
 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
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ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
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ส าเนาโครงการ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

ที่ วก.043.02/25                                   ลงวันที่  29 มีนาคม  2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการ 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานวิชาการ   โดย นางมุณี  ทองแท้ พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ
ปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  2566  เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ 

8. เพ่ือให้นักเรียนสามารถฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับงานอาชีพได้ 
9. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
10. เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสาธารณะ 

โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566  ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 
 บัดนี ้โครงการปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ได้ด าเนินการ
เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ลงชื่อ............................................................. 
                                 (นางมุณี  ทองแท)้ 
                    ผู้รายงาน 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
                 (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 

13. ชื่อโครงการ 
      ปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
14. สนองกุลยุทธ์โรงเรียนที่ 

 ข้อที่ 1,  ข้อที่ 2 
15. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 

มฐ.ที่ 1 มฐ.ที่ 3 
16. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4.1 นางมุณี   ทองแท้ 
4.2 นางสาวษัณสุดา  โนนสูง 
4.3 นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง 
4.4 นางสาวอรอุมา  แก้วค า 

   5. วัตถุประสงค์  
5.1 นักเรียนสามารถฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับงานอาชีพต่างๆได้ 
5.2 นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5.3 นักเรียนมีจิตสาธารณะ 

   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                 จัดกิจกรรมเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง 
 จ านวน  231  คน  
          6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี 
          2.  นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
          3.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
          1.  จัดกิจกรรมเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง 
จ านวน  231  คน   
          2.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี 
          3.  นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี 
          4.  นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 3 กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ เป็นกิจกกรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม  คือจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพระหว่างเรียน
ให้นักเรียนกลุ่มที่สนใจ 

8. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
ระหว่างเรียนให้กับนักเรียนกลุ่มที่สนใจ  โดยจัดขึ้นช่วงเดือนมิถุนายน 2566  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 
จ านวน 231  คน 

9.  กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ 
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้การรักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน  - แบ่งเขตท าความสะอาดพ้ืนที่
รับผิดชอบ  ตั้งแต่ชั้น ป.1 - ชัน้ ม.3  โดยจัดขึ้นวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567 มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด จ านวน 231  คน 

3  กิจกรรมห้องเรียนคุณธรรม  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ  จัดท าตารางความดี ประจ า
ชั้น ป. 1 – ชั้น ม.3  มีหน้าที่รว่มกันดูแลความสะอาดห้องเรียน  สร้างกฎ/ข้อตกลงร่วมกัน  และปฏิบัติตาม
มาตรการประหยัดพลังงานตลอดปีการศึกษา   โดยจัดขึ้นวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567 มี
ผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 231  คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
           การด าเนินงานโครงการปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

2. ชุมชนเข้ามาเป็นวิทยากรในการด าเนินโครงการ 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการโดยการเข้ามาช่วยตรวจสอบและช่วยท าความสะอาดบริเวณ

โรงเรียน 
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
1.จัดกิจกรรมเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงจ านวน  231  คน 

231  คน 231  คน 

2.นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะการคิดการแก้ปัญหาได้ดี ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 
3.นักเรียนร้อยละ 85  ความคิดริเริ่ม และการสร้างสรรค์ผลงานได้ดี ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 
4.นักเรียนร้อยละ 85  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 

10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
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  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ.........100.................. 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย...........4.75..................... 
       อยู่ในระดับ.........ระดับมากท่ีสุด..................... 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  ()  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (    )  เงินระดมทรัพยากร 
     (    )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (    )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ.......7,000.00........................  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป........... …………….-............................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ............... 7,000.00.......................  บาท 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการปลูกจิตอาสาพัฒนาความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี
ข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
เป็นโครงการที่ส่งเสริมให้นักเรียนของโรงเรียนบ้านโคกสูงได้ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ ฝึก
ให้นักเรียนมีจิตสาธารณะ  มีความรับผิดชอบ 
12.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

13 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
- 

 
      ลงชื่อ.................................................. 
         (นางมุณี  ทองแท้) 
               ผู้รายงาน 
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ภาพกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพกิจกรรม 
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ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
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ส าเนาโครงการ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่  วก.043.02/26                                   ลงวันที่  27  มีนาคม  2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน 

************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   

ตามที่กลุ่มบริหารงานวิชาการ   โดยนางมุณี  ทองแท้พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ
ส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียนตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือ
ด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการคือ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มพิเศษ 
2. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
5. เพ่ือให้นักเรียนไม่เสพ หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา 
6. เพ่ือให้นักเรียนหลีกเลี่ยงภาวะที่สี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
7. เพื่อให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อ่ืน 

โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 
 บัดนี้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอ
รายงานผลการด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตาม
เอกสารที่แนบมานี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
ลงชื่อ............................................................. 

                         (นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง) 
                    ผู้รายงาน 

 
 
 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

ลงชื่อ............................................................. 
                 (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 

17. ชื่อโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน 
18. สนองกุลยุทธ์โรงเรียนข้อที่ 1,ข้อที ่3,ข้อที่ 5 
19. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มฐ.ที่ 1,มฐ.ที่ 3 
20. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

4.1 นางมุณี ทองแท้ 
4.2 นางสาวอรอุมา  แก้วค า 
4.3 นางสาวเบญจมาภรณ์ ศรีบาง 

   5. วัตถุประสงค์  
5.1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มพิเศษ 
5.2. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
5.3. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย 
5.4. เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
5.5. เพ่ือให้นักเรียนไม่เสพ หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา 
5.6. เพ่ือให้นักเรียนหลีกเลี่ยงภาวะที่สี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
5.7. เพื่อให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อ่ืน 

  
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนไม่เสพ หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด                     และ

สิ่งมอมเมา 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนรู้จักหลีกเลี่ยงภาวะที่สี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุ 

และปัญหาทางเพศ 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน มีสมรรถภาพทางกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรม

อนามัย 
5. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนพ้นจากโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
6. นักเรยีนที่ด้อยโอกาสและนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
. 1.  ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และแนวทางในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
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 2.  ผลการประเมินคุณภาพของนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนพ้นจากโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 
7. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
 7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนไม่เสพ หรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา 
 7.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน รู้จักหลีกเลี่ยงภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุ 
ปัญหาทางเพศ 

 7.4 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน มีสมรรถภาพทางกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรม
อนามัย 

 7.5 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน พ้นจากโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

 
8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน ประกอบด้วย
กิจกรรม จ านวน  5  กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน จัดท าเอกสารเพ่ือเก็บข้อมูล เอกสารเสริมความรู้ ป้ายนิเทศลงโดยจัดขึ้น
เมื่อวันที่  12 มิถุนายน 2566   ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง   มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด  จ านวน 190 คน 

2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  จัดหาทุนการศึกษา จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  
15 พฤษภาคม 2566   ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง   มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 
     3. ส่งเสริมสุขภาพ จัดท าเอกสาร จัดท าป้ายนิเทศ จัดซื้ออุปกรณ์ห้องพยาบาลและงานอนามัย โดยจัดขึ้น
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566  ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

4. กิจกรรมระบบข้อมูลสารสนเทศและงานธุรการวิชาการ  จัดซื้ออุปกรณ์ธุรการงานวิชาการต่างๆ โดยจัด
ขึ้นเมื่อวันที่  15 พฤษภาคม 2566   ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

5. กิจกรรมกีฬา จัดกีฬาภายใน กีฬากลุ่มกันทราศรีปราสาท โดยจัดขึ้นเมื่อ ถึงวันที่ 18 ธันวาคม 2566  ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการส่งเสริมความสามารถในการคิด แก้ปัญหาของผู้เรียน  ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

4. ผู้ปกครองนักเรียนทุกชั้น 
5. ผู้น าชุมชน 
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10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนมีทักษะการคิด การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 85 90 
2. นักเรียนความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานได้ด้วยตนเอง 85 90 
3. นักเรียนมีทักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

85 90 

  
10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 

  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 90 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 4.50 
       อยู่ในระดับ มาก 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  (  )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 37,331.76  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป 29,310  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  8,021.76 บาท 
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12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน มีข้อ
ค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
ท าให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ ไม่เสพ หรือแสวงหาผลประโยชน์จาก

สิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา  รู้จักหลีกเลี่ยงภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ 
มีสมรรถภาพทางกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย. พ้นจากโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 

12.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ 
นักเรียนบางคนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม ท าให้ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมไม่ดี
เท่าท่ีควร 

13 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
-  
 
       ลงชื่อ.................................................. 
              (นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง) 
                 ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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กิจกรรมกีฬาภายใน ปีการศึกษา 2566 
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กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
13. เพศ   ชาย   หญิง 
14. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
37. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
38. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

39. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
40. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
41. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
42. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
15. เพศ   ชาย   หญิง 
16. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
43. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
44. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

45. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
46. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
47. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
48. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรในสถานศึกษา  ครอบครัว ชุมชน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
17. เพศ   ชาย   หญิง 
18. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
49. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
50. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

51. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
52. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
53. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
54. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่ วก.043.02/27                                   ลงวันที่ 27 มีนาคม 2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานวิชาการ โดย นางมุณี ทองแท้ พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
คือ 

1. เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  
 2. เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสอดคล้องตามแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด  
 3. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 

4. เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567  
 บัดนี้โครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา ตามแบบ
รายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
ลงชื่อ............................................................. 

                              (นางสาวษัณสุดา  โนนสูง) 
                      ผู้รายงาน 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
                 (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
            (นางสาวนิตยาภรณ ์ ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา  
2. สนองกุลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 3 ข้อที่ 4  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที ่2 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ นางสาวษัณสุดา โนนสูง  
5. วัตถุประสงค์  
 5.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  
 5.2 เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสอดคล้องตามแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด  
 5.3 เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 5.4 เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก 
6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนร่วมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในได้รับการนิเทศ
ภายในและเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 โรงเรียนบ้านโคกสูง มีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีคุณภาพ ซึ่งจัดท าขึ้นตามแนว
ทางการประกันคุณภาพการศึกษาในกฎกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2553 ที่มีความพร้อมต่อการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยต้นสังกัด และพร้อมรับการประเมินคุณภาพโดบ สมศ. 
  6.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 7.1 ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน ร่วมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ได้รับการ
นิเทศภายในและเตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 7.2 โรงเรียนบ้านโคกสูง มีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีคุณภาพ ซึ่งจัดท าข้ึนตามแนวทางการประกัน
คุณภาพ ซึ่งจัดท าข้ึนตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาในกฎกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2553 ที่มีความ
พร้อมต่อการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัดและพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายในโดย สมศ.  
 7.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานส านักงาน๕ระกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม         
จ านวน 2 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

10. กิจกรรม ประกันคุณภาพภายใน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ พัฒนาระบบประกัน 
คุณภาพภายใน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567  ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง 
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 

11. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตร เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ พัฒนาองค์ความรู้
ความสามารถ 

ของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสอดคล้องตามแนวทางพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน โดยจัดขึ้นเมื่อ
วันที ่15 พฤษภาคม 2566  ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567  ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 
จ านวน 18 คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการพัฒนาการบริหารคุณภาพการจัดการศึกษา ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสถานศึกษา  
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน ร่วมพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายใน ได้รับการนิเทศภายในและ
เตรียมพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 

85 90 

2. โรงเรียนบ้านโคกสูง มีระบบประกันคุณภาพภายในที่มี
คุณภาพ ซึ่งจัดท าข้ึนตามแนวทางการประกันคุณภาพ ซึ่ง
จัดท าขึ้นตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาใน
กฎกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2553 ที่มีความพร้อมต่อการ
ประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัดและพร้อมรับการ
ประเมินคุณภาพภายในโดย สมศ. 

85 90 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถตาม
มาตรฐานส านักงาน๕ระกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

85 90 
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10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 90 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 4 
       อยู่ในระดับ มาก 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  (  )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 3,000 บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป 1,400 บาท   

3. งบประมาณคงเหลือ  1,600  บาท 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบการบริหารคุณภาพทางการจัดการศึกษา มีข้อค้นพบในการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 

10. จุดเด่นของโครงการ  
ท าให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
11. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

จัดหาวิทยากรที่มีความรูด้านการประกันคุณภาพและการพัฒนาหลักสูตร มาให้ความรู้กับคณะครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาโดยตรง  

12. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 
 
       ลงชื่อ.................................................. 
                (นางสาวษัณสุดา  โนนสูง) 
                 ผู้รายงาน 



95 
 

ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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พัฒนาหลักสูตร 
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การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
19. เพศ   ชาย       หญิง 
20. สถานะ   ผู้บริหาร       ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
55. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์       
56. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
      

57. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
58. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
59. ระยะเวลาในการด าเนินงาน       
60. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม       

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
21. เพศ   ชาย       หญิง 
22. สถานะ   ผู้บริหาร       ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
61. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์       
62. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
      

63. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
64. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
65. ระยะเวลาในการด าเนินงาน       
66. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม       

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
23. เพศ   ชาย       หญิง 
24. สถานะ   ผู้บริหาร       ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
67. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์       
68. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
      

69. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
70. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ       
71. ระยะเวลาในการด าเนินงาน       
72. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม       

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่ วก.043.02/29                                   ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567  
เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานวิชาการ  โดยนางมุณี  ทองแท้ พร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ
โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการ ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการคือ 

11. เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในการเรียนการสอนที่หลากหลายและ        
มีคุณภาพ  

12. เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
13. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ 
14. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจและดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่างถูกต้อง  

โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567  
 บัดนี้โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอ
รายงานผลการด าเนินโครงการโรงเรียนคุณภาพ ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
ลงชื่อ............................................................. 

                             (นางสาวษัณสุดา โนนสูง) 
                    ผู้รายงาน 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ

.......................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
                 (นางมุณี  ทองแท้) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
           (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

1. ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
2. สนองกุลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 ข้อที่ 2 ข้อที่ 4  
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2  
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  

4.1 นางมุณี ทองแท้  
4.2 นางรัตนาพร ทิพบ ารุง  
4.3 นางสาวเบญจมาภรณ์ ศรีบาง  
4.4 นางธัญญลักษณ์ โสริยาท 

   5. วัตถุประสงค์  
5.1 เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในการเรียนการสอนที่หลากหลายและ        

มีคุณภาพ  
 5.2 เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ 
5.4 เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจและดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่างถูกต้อง  

   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงจ านวน 231 คน มีโอกาสในการเรียนการสอนที่หลากหลายและมี
คุณภาพ 
 6.1.2 โรงเรียนมีห้องเรียนจริยธรรม และสภาพบริบทของโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 6.1.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน มีทักษะอาชีพ 
 6.1.4 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน เข้าใจและดูแลสุขภาพอนามัยของตนได้อย่าง
ถูกต้อง 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะอาชีพและสุขภาพดี  
7. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงจ านวน 231 คน มีโอกาสในการเรียนการสอนที่หลากหลาย     
 7.2 โรงเรียนมีห้องเรียนจริยธรรม และสภาพบริบทของโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
 7.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน มีทักษะอาชีพ 

7.4 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน เข้าใจและดูแลสุขภาพอนามัยของจนเองได้อย่าง
ถูกต้อง  
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 7.5 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะอาชีพและสุขภาพดี  
8. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 3 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ เปิดโอกาสให้นักเรียน 
ได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 221 คน 

2. กิจกรรมโรงเรียนรักษาศีลห้า โรงเรียนสุจริต อบรมคุณธรรมจริยธรรม เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ 
ของกิจกรรม คือโครงการที่สนับสนุนให้นักเรียนเป็นคนดี มีศีลธรรม โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2566 
ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 190 คน 

3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สปสช. เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ ให้นักเรียนดูแล 
สุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้อง โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 18 กันยายน 2566 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด จ านวน 231 คน 
9. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. ผู้ปกครองนักเรียน  
 2. คณะกรรมการสถานศึกษา  
10. ผลส าเร็จของโครงการ 
 10.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงจ านวน 231 คน มีโอกาสใน
การเรียนการสอนที่หลากหลายและมีคุณภาพ 

80 85 

2. โรงเรียนมีห้องเรียนจริยธรรม และสภาพบริบทของ
โรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   

80 85 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน มีทักษะ
อาชีพ 

80 85 

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง จ านวน 231 คน เข้าใจและ
ดูแลสุขภาพอนามัยของจนเองได้อย่างถูกต้อง 

80 85 

5. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะ
อาชีพและสุขภาพดี 

80 85 
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 10.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 85  
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 4.50  
       อยู่ในระดับ มาก 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
11. งบประมาณ 
 11.1 ประเภทงบประมาณ  ()  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 22,000 บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  9,955 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ 12,045 บาท 
12. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณภาะประจ าต าบล มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

13. จุดเด่นของโครงการ  
นักเรียนมีทักษะด้านวิชาการ มีคุณธรรมจริยธรรม เก่ง ดี และมีความสุข  

14. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
นักเรียนบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

15. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 
 
       ลงชื่อ.................................................. 
                 (นางสาวษัณสุดา โนนสูง) 
                 ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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โรงเรียนศีล 5  
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กิจกรรส่งเสรมิสุขภาพ 
 

 
 
 
 

 
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
25. เพศ   ชาย        หญิง 
26. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
73. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์        
74. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
       

75. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
76. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
77. ระยะเวลาในการด าเนินงาน        
78. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม        

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
27. เพศ   ชาย        หญิง 
28. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
79. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์        
80. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
       

81. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
82. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
83. ระยะเวลาในการด าเนินงาน        
84. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม        

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
29. เพศ   ชาย        หญิง 
30. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
85. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์        
86. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
       

87. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
88. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ        
89. ระยะเวลาในการด าเนินงาน        
90. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม        

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่ กง.043.03/                                     ลงวันที่  31 มีนาคม 2566 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์    โดยนางสมจิตร   เหมือนวงษ์ธรรม พร้อมคณะ 
ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  2566  เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน การบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ ให้สามารถ ด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
2. เพ่ือพัฒนาระบบงานโยบายและแผน ระบบข้อมูล สารสนเทศ และเทคโนโลยีในการ บริหารงานงบประมาณ  
3. เพ่ือจัดระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และพัฒนาระบบการบริหารงาน งบประมาณอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่  17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 
 บัดนี้โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ ตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ลงชื่อ............................................................. 
                               (นางสาววริศรา   สุโพธิ) 
                    ผู้รายงาน 

 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
           (นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

....................................................................... ............... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
1. ชื่อโครงการ :     พัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 
2. สนองกุลยุทธ์โรงเรียน :    ข้อที่ 2.1,  ข้อที่ 2.2,  ข้อที่ 2.3 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  มฐ.ที่ 2 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์  

4.1  นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม 
4.2  นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็มทอง 
4.3  นางสาววริศรา   สุโพธิ ์
 
   5. วัตถุประสงค์  
5.1 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน การบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ ให้สามารถ ด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
5.2 เพ่ือพัฒนาระบบงานโยบายและแผน ระบบข้อมูล สารสนเทศ และเทคโนโลยีในการ บริหารงานงบประมาณ  
5.3 เพ่ือจัดระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และพัฒนาระบบการบริหารงาน งบประมาณอย่างต่อเนื่อง  
 

   6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปริมาณ  
6.1.1 ด าเนินงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุและสินทรัพย์อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส ร้อยละ 90  
6.1.2 มีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี มีวิสัยทัศน์และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา  
6.1.3 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนตามแผนพัฒนาฯ  
6.2 เชิงคุณภาพ  
6.2.1 งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน สามารถด าเนินการเบิกจ่ายตาม แผนปฏิบัติการ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
6.2.2 การด าเนินงานตามโครงการการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ บรรลุ ตามวัตถุประสงค์  
6.2.3 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
 

7. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์  ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 6 
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

12. กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(แผนกลยุทธ์)และแผนปฏิบัติการ เป็นกิจกรรมที่มี 



127 
 

ลักษณะของกิจกรรม  คือ การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา โดยร่วมกันวางแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการ เพ่ือ
เป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 
 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 
2. กิจกรรมกิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการบริหารจัดการ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรมคือ 
การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่มีความจ าเป็นในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกต่อ
คณะครูโรงเรียนบ้านโคกสูงโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้าน
โคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 
3. กิจกรรมงานธุรการ,เอกสารงานการเงิน,งานพัฒนางานการเงิน เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของ 
กิจกรรม  คือ การจัดเก็บเอกสารการเงินต่าง ๆ ให้เป็นไปอย่างมีระบบ เพ่ือการตรวจสอบได้โดยง่าย และโปร่งใส
เป็นธรรม โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง  
มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 
4. กิจกรรมตรวจสอบพัสดุประจ าปี และการตรวจสอบภายใน คือ การตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุใน  
1 ปี ที่ผ่านมา โดยตรวจสอบว่าการรับจ่ายถูกต้องหรือไม่ ตรงตามบัญชีหรือไม่ และเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 
5. กิจกรรมงานพัฒนางานพัสดุ , งานเอกสารพัสด ุเป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ การ 
พัฒนางานพัสดุ และเอกสารพัสดุ เพ่ือเป็นไปตามนโยบายและจุดเน้นตลอดปีการศึกษาโดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 
พฤษภาคม 2565 – 15 พฤษภาคม 2566 ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 17 คน 
6. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณและสินทรัพย์ เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของ 
กิจกรรม  คือ การพัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณและสินทรัพย์ เพ่ือให้เป็นบุคคลที่สามารถพัฒนางานด้าน
งานงบประมาณและสินทรัพย์ได้เป็นอย่างดี โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 ณ 
โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 18 คน 
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(แผนกลยุทธ์)และ
แผนปฏิบัติการ 

100 100 

2. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการบริหารจัดการ 100 100 
3. งานธุรการ,เอกสารงานการเงิน,งานพัฒนางานการเงิน 100 100 
4. ตรวจสอบพัสดุประจ าปี และการตรวจสอบภายใน    100 100 
5. งานพัฒนางานพัสดุ , งานเอกสารพัสดุ 100 100 
6. พัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณและสินทรัพย์ 100 100 
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8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ   
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5     อยู่ในระดับ มากที่สุด 
9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 39,971.96 บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป 19,626 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ 20,345.96 บาท 
10. สรุปในภาพรวม 
  จากการด าเนินงานโครงการพัฒนางานงบประมาณและสินทรัพย์ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

16. จุดเด่นของโครงการ 
     เป็นการบริหารพัฒนาโรงเรียนตามนโยบายและจุดเน้นของโรงเรียน เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดหา และ
บริหารงบประมาณเพ่ือภาคีทั้ง 4 ฝ่าย 

17. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
                ความรวดเร็วในการจัดท าเอกสารต่าง ๆ เพื่อส่งต่อให้กับกลุ่มงานงบประมาณและสินทรัพย์  

18. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
                ควรส่งเอกสารให้กับกลุ่มงานงบประมาณและสินทรัพย์ในเวลาที่เหมาะสม เพ่ือไม่ให้เกิดความ 
           ล่าช้าในการท างาน 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสาววริศรา   สุโพธิ์) 

ผู้รายงาน 
 

ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ 
............................................................................................................................. ................................... 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม) 

............/......................./.............. 
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ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
.......................................................................................... ...................................................................... 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสาวนิตยาภรณ์  ตรีแก้ว) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง 
............/......................./.............. 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (แผนกลยุทธ์) และแผนปฏิบัติการ 
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- ภาพกิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(แผนกลยุทธ์)และแผนปฏิบัติการ 
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-  งานธุรการ,เอกสารงานการเงิน,งานพัฒนางานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน 
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- พัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณและสินทรัพย ์
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ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนโคกสูง 

ที่    35 /  2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำงำนบริหำรงบประมำณและสินทรัพย์  

กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2567  
************************************************************************** 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  มาตรา 76  รวมทั้งพระราชกฤษฎีกา  ว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 14 ก าหนดให้คณะรัฐมนตรีต้องจัดท า
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือเป็นกรอบและแนวทางในการบริหารราชการแผ่นดิน ตลอดระยะเวลา 4 ปี 
โดยให้น านโยบายของรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภา มาพิจารณาด าเนินการให้สอดคล้องกับแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่ง
รัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และแผนพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องโดยทุกส่วนราชการจะต้องไปด าเนินการจัดท าแผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีต่อไป   
           โรงเรียนบ้านโคกสูง ได้ด าเนินการจัดท าแผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 2567 ที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับท าแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
พ.ศ.2567 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3  เพื่อใช้เป็นเป็นกรอบและทิศทางการด าเนินงาน 
โดยมีสาระส าคัญเกี่ยวกับ วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าหมายการให้บริการ  ตัวชี้วัด กลยุทธ์ ผลผลิต และโครงการ 
รวมทั้งกิจกรรมที่ต้องด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ 
ดังนี้ 
1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
1.1 นางสาวนิตยาภรณ์  ตรีแก้ว  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
1.2 นางสมจิตร   เหมือนวงษ์ธรรม     คร ู        รองประธานกรรมการ 
1.3 นางมณุี   ทองแท้        คร ู        กรรมการ 
1.4 นายอนุวัฒน์   ทองแท้  คร ู        กรรมการ 
1.5 นางธัญญลักษณ์    โสริยาท  คร ู        กรรมการ 
1.6 นางณัฐปภัสร์   สมัยเข็มทอง  คร ู   กรรมการ 
1.7 นางลัดฎาวัลย์    เสาศิลา  คร ู   กรรมการ 
1.8 นางสาววริศรา   สุโพธิ ์  คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ อ านวยการ ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า วางแผน ควบคุมการด าเนินงาน ตลอดจนอ านวยความสะดวก  
ในการท างานของคณะกรรมการฝ่าย ต่าง ๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2. คณะกรรมกำรฝ่ำยจัดท ำแผนกลยุทธ์พัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ  2567 
2.1 นางสาวนิตยาภรณ์  ตรีแก้ว  ผู้อ านวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 
2.2 นางสมจิตร   เหมือนวงษ์ธรรม          คร ู                           รองประธานกรรมการ 
2.3 นางมุณี   ทองแท้   คร ู                    กรรมการ 
2.4 นายอนวุัฒน์   ทองแท้  คร ู                      กรรมการ 
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 2.๕ นางธัญญลักษณ์  โสริยาท            คร ู   กรรมการ 
 2.๖ นางสาวสุภาภรณ์   สิทธศิร  คร ู   กรรมการ 
 2.๗ นางสาวษัณสุดา  โนนสูง  คร ู   กรรมการ 
2.๘ นางสาวนรินทร์   วงศ์ค าสิทธิ์  คร ู      กรรมการ 
 2.๙ นางสาวเบญจมาภรณ์  ศรีบาง  คร ู      กรรมการ 
 2.๑0 นางลัดฎาวัลย ์  เสาศลิา  คร ู      กรรมการ 
 2.1๑ นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็มทอง  คร ู   กรรมการ 
 2.1๒ นางสาวณัฐกมล   ทุมมา  คร ู   กรรมการ 
 2.13 นางสาวอรอุมา  แก้วค า  คร ู   กรรมการ 
 2.14 นายวีรชัย  ปะริรัมย์  คร ู   กรรมการ 
2.15 นางรัตนาพร   ทิพบ ารุง   พนักงานราชการ           กรรมการ 
2.16 นายณัฐดนย์  ไพศาลสุวรรณ ครพ่ีูเลี้ยงเด็กพิการ กรรมการ 
2.17 นางสาวจิตรตรา  แก้วจินดา  ครอัูตราจ้าง  กรรมการ 
2.18 นางสาววริศรา  สุโพธิ ์  คร ู      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2567 ให้สอดคล้องกับสภาพบริบทของสถานศึกษาในการ
พัฒนาโรงเรียนต่อไป โดยจัดรวบรวมข้อมูลส่งให้คณะกรรมการสรุปผลภายในวันที่  26  เดือน เมษายน ๒๕67 
3. คณะกรรมกำรสรุปผล 
 3.1 นางสมจิตร    เหมือนวงษ์ธรรม คร ู   ประธานกรรมการ 
 3.2 นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็มทอง  คร ู            กรรมการ 
 3.3 นางสาวสุภาภรณ์  สิทธศิร  คร ู            กรรมการ 
3.4 นางลัดฎาวัลย์   เสาศิลา  คร ู      กรรมการ 
3.5 นางสาววริศรา  สโุพธิ ์  คร ู      กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ สรุปผล  เรียบเรียงเอกสาร  จัดท ารูปเล่มให้เรียบร้อยก่อนวันที่ ๓๐  เดือนเมษายน พ.ศ. 2567   
ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ได้ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ  และอย่า
ให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
  สั่ง  ณ  วันที่  20  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

(นางสาวนิตยาภรณ์     ตรีแก้ว) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง 
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ภำคผนวก 

ชื่อโครงการ     พัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.    ด้านที่ 2, ด้านที่ 3, ด้านที่ 4   
สอดคล้องกับมาตรฐาน สพฐ.   มฐ.ที่ 2,      
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก.3    ข้อที่ 2,  ข้อที่ 3, ข้อที่ 4     
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ข้อที่ 2.1,  ข้อที่ 2.2,  ข้อที่ 2.3 
ระยะเวลาด าเนินการ    16 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโคกสูง มีโครงสร้างการบริหารงาน ประกอบด้วยกลุ่ม
บริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานทั่วไป และกลุ่มบริหารงานบุคคล การ
ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา 2566 เพ่ือให้การจัด การศึกษาเป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 สนอง
นโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและนโยบายของโรงเรียน 
งบประมาณจัดเป็นปัจจัยส าคัญที่จะขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/ กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน สามารถด าเนินไป
ด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย รวดเร็ว และมี ประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะ
เป็นไปตามมาตรฐานการจัด การศึกษา ซึ่งกลุ่มงานงบประมาณ เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจหลักในการให้บริการ 
อ านวยความสะดวก และบริหารจัดการการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารจัดการของกลุ่มงานงบประมาณและสินทรัพย์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ โปร่งใส ตรวจสอบได้ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินการพัฒนาระบบ การ
บริหารงานงบประมาณ เพ่ือให้ภารกิจ การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม
ของโรงเรียนบรรลุตาม วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 
2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน การบัญชี การพัสดุ และสินทรัพย์ ให้สามารถ ด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
2.2 เพ่ือพัฒนาระบบงานโยบายและแผน ระบบข้อมูล สารสนเทศ และเทคโนโลยีในการ บริหารงานงบประมาณ  
2.3 เพ่ือจัดระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และพัฒนาระบบการบริหารงาน งบประมาณอย่างต่อเนื่อง  
3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ  
 3.1.1 ด าเนินงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุและสินทรัพย์อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส ร้อยละ 90  
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3.1.2 มีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี มีวิสัยทัศน์และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา  
3.1.3 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนตามแผนพัฒนาฯ  
3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน สามารถด าเนินการเบิกจ่ายตาม แผนปฏิบัติการ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส และถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ  
3.2.2 การด าเนินงานตามโครงการการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ บรรลุ ตามวัตถุประสงค์  
3.2.3 ผู้รับบริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
4.  วิธดี าเนินการ/ระยะเวลา 

ที ่
ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ พฤษภาคม 2566 – พฤษภาคม 2567 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 
ต.

ค.
 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

1 ประชุมชี้แจงคณะครู              ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2 แต่งตั้งคณะท างาน              ผู้อ านวยการโรงเรียน 
3 ขออนุมัติโครงการ              นางสาววริศรา  สุโพธิ ์
4 1. กิจกรรมการจัดท า

แผนพัฒนาการศึกษา
(แผนกลยุทธ์)และ
แผนปฏิบัติการ 

             นางสาวสุภาภรณ์  สิทธิศร 

2. กิจกรรมจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
บริหารจัดการ 

             นางสาววริศรา  สุโพธิ ์

3. งานธุรการ,เอกสารงาน
การเงิน,งานพัฒนางาน
การเงิน 

             นางลัดฎาวัลย์  เสาศิลา 

4. ตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี และการ
ตรวจสอบภายใน 

             นางสมจิตร  เหมือนวงษ์
ธรรม 

5. งานพัฒนางานพัสดุ , 
งานเอกสารพัสดุ 

             นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็ม
ทอง 

6. พัฒนาบุคลากรด้าน
งานงบประมาณและ
สินทรัพย์ 

             นางสาววริศรา  สุโพธิ ์
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ที ่
ขั้นตอน 

การด าเนินงาน 

ช่วงระยะเวลาด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ พฤษภาคม 2566 – พฤษภาคม 2567 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 
ต.

ค.
 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

5 ประเมินโครงการ              นางสาววริศรา  สุโพธิ ์
6 สรุปผลโครงการ              นางสาววริศรา  สุโพธิ ์
7 รายงานผลโครงการ              นางสาววริศรา  สุโพธิ ์

 

 

5. วิธีด าเนินกิจกรรม/งบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดงบประมาณ 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(แผน
กลยุทธ์)และแผนปฏิบัติการ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับท าแผนฯ 
- เบี้ยเลี้ยงบุคลากร 

พ.ค. 2566 
และ 

มี.ค. 2567 
13,000.00 นางสาวสุภาภรณ์  สิทธิศร 

2 กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นใน
การบริหารจัดการ 

- จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ี
จ าเป็นในการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุ 

ตลอดปี
การศึกษา 

7,971.96 นางสาววริศรา  สุโพธิ ์

3 งานธุรการ,เอกสารงานการเงิน,งาน
พัฒนางานการเงิน 

- ค่าวัสดุอุปกรณ์งานธุรการ
การเงิน 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
4,500.00 

นางลัดฏาวัลย์  เสาศิลา 

4 ตรวจสอบพัสดุประจ าปี และการ
ตรวจสอบภายใน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2,000.00 
นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม 

5 งานพัฒนางานพัสดุ , งานเอกสารพัสดุ 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์งานธุรการงาน

พัสดุ 
- บ ารุง/ซ่อมแซมพัสดุ 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
4,500.00 

นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็มทอง 
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6 พัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณ
และสินทรัพย์ 

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- ค่าท่ีพัก 
- ค่าพาหนะ 
- ค่าหลักสูตรพัฒนาบุคลากร 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
8,000.00 

นางสาววริศรา  สุโพธิ ์

รวม 39,971.96 
 
 
6. การวัดและการประเมินผล 
 
ที ่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จโครงการ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1 การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(แผนกลยุทธ์)และ

แผนปฏิบัติการ 
   - การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ  100 ได้ตาม
แผนปฏิบัติการ 

การตอบแบบสอบถาม 
รายงานผลการด าเนินโครงการ 

แบบสอบถาม 

2 กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการบริหาร
จัดการ 
    -  กลุ่มบริหารงบประมาณและสินทรัพย์มีวัสดุ
ธุรการเพียงพอและเหมาะสมในการท างาน 

การตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

3 งานธุรการ,เอกสารงานการเงิน,งานพัฒนางาน
การเงิน 
    -  มีวสัดุ ครุภัณฑ์เพียงพอต่อความต้องการ 

การตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

4 ตรวจสอบพัสดุประจ าปี และการตรวจสอบภายใน    
-  บริหารและควบคุมความเสี่ยงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

5 งานพัฒนางานพัสดุ , งานเอกสารพัสดุ 
  -  มีครุภัณฑ์ใช้อย่างทันความต้องการ 

การตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 

6 พัฒนาบุคลากรด้านงานงบประมาณและสินทรัพย์ 
 -  โรงเรียนมีบุคลากรด้านงานบริหารงบประมาณ
และสินทรัพย์ที่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การตอบแบบประเมิน แบบประเมิน 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 การบริหารงานฝ่ายงบประมาณ สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส ถูกต้อง
ตามระเบียบของทางราชการ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ  
7.2 เพ่ือจัดระบบการตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม และพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณ  
7.3 บุคลากรกลุ่มงานงบประมาณมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน อันจะส่งผลให้เกิดผลดี ต่อทางราชการและ
โรงเรียน 
 
 
ลงชื่อ                                 ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาววริศรา  สุโพธิ์)                                       (นางณัฐปภัสร์  สมัยเข็มทอง)     
       ครผููช้่วย  โรงเรียนบ้านโคกสูง                                      ครู  โรงเรียนบ้านโคกสูง 
 
 
 
 
ลงชื่อ                                ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม)           (นายกษิดิ์เดช  มูลสาร) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
                                           ลงชื่อ                                   ผู้อนุมัติ 
                                                  (นางสาวนิตยาภรณ์  ตรีแก้ว) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง 

 

 

 

 

 

 

 



141 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
31. เพศ  ชาย   หญิง 
32. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
5. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
6. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

7. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
8. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
9. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
10. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

 

   

  

√ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
33. เพศ  ชาย   หญิง 
34. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
11. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
12. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

13. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
14. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
15. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
16. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

 

   

  

√ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
35. เพศ  ชาย   หญิง 
36. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
17. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
18. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

19. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
20. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
21. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
22. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

 

   

  

√ 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่  กง.043.03/                                   ลงวันที่  31 มีนาคม 2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
 

ตามที่กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ โดยนางสมจิตร เหมือนวงษ์ธรรมพร้อมคณะ ได้รับ
มอบหมายให้ด าเนินโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือ
ด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคน
มีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่  17 พฤษภาคม 2566 
– 15 พฤษภาคม 2567 
 บัดนี้โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ  ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงานผล
การด าเนินโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี ้
  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ลงชื่อ............................................................. 
                               (นางสาววริศรา   สุโพธิ์) 
                     ผู้รายงาน 

 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

........................................................................................  

....................................................................... ................ 

 

ลงชื่อ............................................................. 
           (นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

...................................................................................... 

 
ลงชื่อ............................................................. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                       
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
1. ชื่อโครงการ :      เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ   
2. สนองกุลยุทธ์โรงเรียน :     ข้อที่ 2.1,  ข้อที่ 2.2,  ข้อที่ 2.3 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :   มฐ.ที่ 2 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ    กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์  

     นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม 
นางสาววริศรา   สุโพธิ ์

   5. วัตถุประสงค์  
เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ หนังสือ

เรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
   6. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ 100 

 2.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ   100 
 3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  100 
 4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 90 
  4.1 กิจกรรมวิชาการ 
  4.2 กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ / เนตรนารี 
  4.3 กิจกรรมทัศนศึกษา 
  4.4 กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 
  4.5 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
     เชิงคุณภาพ  

 นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูงทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 
7. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ  ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

13. กิจกรรมจัดหาหนังสือแบบเรียนให้นักเรียนอนุบาล – ชั้น ม.3 ทุกคน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ 



146 
 

ของกิจกรรม  คือ กิจกรรมจัดหาหนังสือแบบเรียนให้นักเรียนครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 
17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567  ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 221 
คน 

14. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียน แจกจ่ายนักเรียน เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ  
กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียนให้เหมาะสมแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 
– 15 พฤษภาคม 2567   ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 221 คน 

15. กิจกรรมแจกเงนิค่าเครื่องแบบนักเรียนให้ผู้ปกครอง เพ่ือน าไปจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนทุกคน  
เป็นกิจกกรมที่มีลักษณะของกิจกกรม  คือ กิจกรรมที่ให้เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือให้ผู้ปกครองจัดซื้อ
เครื่องแบบนักเรียนได้อย่างถูกต้อง โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567    
ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 221 คน 
 4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนบ้านโคกสูงได้ด าเนินโครงการและกิจกรรมภายใต้เงินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  ได้แก่ กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ / เนตรนารี กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมการบริการ
สารสนเทศ ICT และกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลในชวงสถานการณการแพรระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567  
ณ โรงเรียนบ้านโคกสูง มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 221 คน 
 
8. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 

 
9. ผลส าเร็จของโครงการ 
 9.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. ร้อยละของนักเรียนระดับอนุบาล 1 - ม.3 ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา 

100 100 

2. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครองที่ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาของบุตรหลาน 

100 100 

 
 9.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
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  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5    อยู่ในระดับ มากที่สุด 
 
10. งบประมาณ 
 10.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 
 10.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 481,121 บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  468,711 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ 12,410 บาท 
 
11. สรุปในภาพรวม 
      จากการด าเนินงานโครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

19. จุดเด่นของโครงการ 
     นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือแบบเรียน อุปกรณ์การเรียน รวมทั้งเครื่องแบบนักเรียนทุกคน เป็นการ
ลดภาระค่าใช้จ่ายของครอบครัวนักเรียน และสร้างความพร้อมให้ผู้เรียน เพ่ือการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งได้พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เกิดขึ้น 

20. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
                การเก็บเอกสารการเบิกจ่ายไม่เรียบร้อยเท่าที่ควร 

21. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
                ควรจัดเก็บเอกสารการเบิกจ่ายให้เรียบร้อย เพ่ือง่ายต่อการเก็บรวบรวมต่อไป 

 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสาววริศรา   สุโพธิ์) 

ผู้รายงาน 
............/......................./.............. 
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ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ 
............................................................................................................................. ................................... 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสมจิตร  เหมือนวงษ์ธรรม) 

............/......................./.............. 
 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. ................................... 
 

ลงชื่อ.................................................. 
(นางสาวนิตยาภรณ์  ตรีแก้ว) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง 
............/......................./.............. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ   
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
37. เพศ   ชาย   หญิง 
38. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
91. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
92. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

93. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
94. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
95. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
96. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ...........................................................................................  

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถงึ    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

  

   

  



155 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ   

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
39. เพศ   ชาย   หญิง 
40. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
97. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
98. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

99. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
100. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
101. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
102. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ...........................................................................................  

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถงึ    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ   

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
41. เพศ   ชาย   หญิง 
42. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
103. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
104. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/

โครงการตามเป้าหมาย 
     

105. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
106. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
107. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
108. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ...........................................................................................  

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถงึ    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที ่บค 043.04/08                วันที่  21 เดือนมีนาคม  พ.ศ.2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
************************************************************************************************** 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   

ตามที่กลุ่มบริหารงานบุคคล โดยนางธัญญลักษณ์  โสริยาทพร้อมคณะ ได้รับมอบหมายให้ด าเนิน
โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 และศูนย์
ประสานงานกลุ่มโรงเรียนกันทราศรีประสาท โรงเรียนบ้านกันโทรกประชาสรรค์ ได้จัดอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและงานแสดงมุฑิตาจิตเกษียณอายุราชการประจ าปี 2566 ระหว่าง
วันที่ 13-14กรกฎาคม 2566 ณ จังหวัดระยอง  เพื่อด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

  1 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะด้านการ
จัดการเรียนรู้ ให้มีสมรรถนะด้านการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

  2 เพ่ือเสริมสร้างระบบแรงจูงใจให้ครู และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจในการท างาน               
   3 เพ่ือให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

  4 เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน 
  5 เพ่ือพัฒนาบุคลากรครูผู้สอนให้มีความรู้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

 บัดนี้โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ลงชื่อ              
                            (นางธัญญลักษณ์  โสริยาท) 
                    ผู้รายงาน 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 

........................................................................................  

…………………………………………………………………………….. 

ลงชื่อ         

         (นางธัญญลักษณ์  โสริยาท) 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

......................................................................................  

…………………………………………………………………………… 
ลงชื่อ. 
        (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
ชื่อโครงการ    เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มฐ.3 ข้อที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    กลุ่มบริหารงานบุคคล 

นางธัญญลักษณ์  โสริยาท 
นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา 
นายณัฐดนลย์ ไพศาลสุวรรณ 

วัตถุประสงค์  
 1 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะด้านการ

จัดการเรียนรู้ ให้มีสมรรถนะด้านการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2 เพ่ือเสริมสร้างระบบแรงจูงใจให้ครู และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจในการท างาน              

เกิดผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ์ 
  3 เพ่ือให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

 4 เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน 
 5 เพ่ือพัฒนาบุคลากรครูผู้สอนให้มีความรู้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เป้าหมาย 
1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะด้านการจัดการ

เรียนรู้ ให้มีสมรรถนะด้านการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2 พัฒนาบุคลากรครูผู้สอนให้มีความรู้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูสามารถน าความรู้มาใช้ให้

เกิดประโยชน์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 บุคลากรมคีวามรู้ความสามารถด้านการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการเพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 3 
กิจกรรม โดยจะน าเสนอการด าเนินกิจกรรมพัฒนาบุคลากร ดังนี้ 

กิจกรรมงานพัฒนาบุคลากรเป็นกิจกรรมที่มีลักษณะส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้พัฒนาทักษะด้านความรู้ความสามารถในการเข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน โดยจัดขึ้น
ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนวัดพลงช้างเผือก อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง  มีผู้เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด จ านวน 98 คน 

การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
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 การด าเนินงานโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

6. กลุ่มโรงเรียนกันทราศรีประสาท จ านวน 10 โรงเรียน  
7. โรงเรียนวัดพลงช้างเผือก อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 

ผลส าเร็จของโครงการ 
 1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. บุคลากรมีความรู้ความสามารถด้านการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพและมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

100 100 

 2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับ มากที่สุด 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 
งบประมาณ 
 1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอ่ืน ๆ................................................................. 
 2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  39,971.96  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  28,541  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  11,430.96  บาท 
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สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมพัฒนาบุคลากรมีข้อ
ค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

22. จุดเด่นของโครงการ 
ครูสามารถพัฒนาระดับความรู้ของตนเองให้สูงขึ้น รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา  

และเหตุการณ์ปัจจุบัน  ครูมีความรู้ความเข้าใจและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้ ครู
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มความสามารถและมีประสิทธิภาพเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรครูผู้สอนให้มีความรู้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

23. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
ไม่มี 

24. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
เป็นโครงการที่ดีสามารถเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ 

น าไปประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้ ครูมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานและสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างเต็มความสามารถและมีประสิทธิภาพควรส่งเสริมให้มีการด าเนินโครงการที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมอยู่เสมอ 
 

 

     ลงชื่อ          
                            (นางธัญญลักษณ์  โสริยาท) 
                    ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
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โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมงานพัฒนาบุคลากร 
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โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมงานพัฒนาบุคลากร 
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โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กิจกรรมงานพัฒนาบุคลากร 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษากิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
1. เพศ   ชาย   หญิง 
2. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   

อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์    √     
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/

โครงการตามเป้าหมาย 
   √     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน   √     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม   √     

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................... 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษากิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
3. เพศ   ชาย   หญิง 
4. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   

อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์    √     
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/

โครงการตามเป้าหมาย 
   √     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน   √     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม   √     

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ...........................................................................................  
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษากิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
7. เพศ   ชาย   หญิง 
8. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู   

อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์    √     
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/

โครงการตามเป้าหมาย 
   √     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ    √     
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน   √     
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม   √     

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ........................................................................................... ...... 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ กง 043.03/                           ลงวันที่  31  เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการ อาหารเสริม (นม)   
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
ตามท่ีกลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์  โดยนางรัตนาพร  ทิพบ ารุง ผู้รับผิดชอบโครงการ ได้รับ
มอบหมายให้ด าเนินโครงการอาหารเสริม (นม)  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือการบริหาร
โครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม(นม)ที่มีคุณค่า  และปริมาณเพียงพอ 
ต่อความต้องการของร่างกาย  
2.  เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนอาหารเสริม(นม) 
3.  เพ่ือให้ความรู้และเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารเสริม(นม) 
       โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่  16 พฤษภาคม 2566  ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 
 บัดนี้โครงการอาหารเสริม (นม)  ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผลการ
ด าเนินโครงการอาหารเสริม (นม)  ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารตามแนบ 
  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
                                                          ลงชื่อ 
                        ( นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง ) 
                                                            ผู้รายงาน 
 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
......................................................................................  
.....................................................................................  
ลงชื่อ 

(นางสมจิตร เหมือนวงษ์ธรรม) 
                                คร ู

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
.....................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
1. ชื่อโครงการ     อาหารเสริม (นม)   
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที ่ 3 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   มฐ.ที่ 4 ข้อที่ 3 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการอาหารเสริม (นม)  นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง 

 

     5. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม(นม)ที่มีคุณค่า  และปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของร่างกาย  
2.  เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนอาหารเสริม(นม) 
3.  เพ่ือให้ความรู้และเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารเสริม(นม) 
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน  150  คน ได้รับประทานอาหารเสริม(นม) 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับอาหารเสริมที่มีคุณค่า  และปริมาณเพียงพอแก่ความต้องการของร่างกาย 
 

7. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการอาหารเสริม (นม) ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 2 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
กิจกรรม 1 การรับอาหารเสริม(นมถุง) เป็นลักษณะของกิจกรรมในการรับอาหารเสริม (นมถุง) ระดับชั้นอนุบาล 
2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตลอดทั้งปีการศึกษา มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 150 คน 
กิจกรรม 2 การรับอาหารเสริม (นมกล่อง) เป็นลักษณะของกิจกรรมในการรับอาหารเสริม(นมกล่อง) ช่วงปิดภาค
เรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน 150 คน 
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.การรับอาหารเสริม (นมถุง) 100 100 
2.การรับอาหารเสริม (นมกล่อง) 100 100 
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8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  (   )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  สนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลกันทรารมย์ 
10. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการอาหารเสริม (นม) มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

25. จุดเด่นของโครงการ 
a. นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีคุณค่า  และปริมาณเพียงพอในแต่ละวัน 
b.  ช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนอาหารเสริม(นม) 

a. เสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารเสริม(นม) 
 

    2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
 

    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม) ในปีการศึกษาต่อๆไป 
         
 

ลงชื่อ 
                                      (นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง) 
         ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
- แบบบันทึกการรับอาหารเสริม (นม) 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการ อาหารเสริม (นม) 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
43. เพศ   ชาย   หญิง 
44. สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
109. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
110. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/

โครงการตามเป้าหมาย 
     

111. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
112. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
113. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
114. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................

. 

 

  

   

  



173 
 

ภาพกิจกรรมการรับอาหารเสริมนม  
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่  บท 043.01/24                    ลงวันที    31   เดือนมีนาคม  2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 ************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
     ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป  โดยนางรัตนาพร ทิพบ ารุง ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ 
ส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 เพ่ือด าเนินการบริหาร
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 

1. เพ่ือพัฒนาองค์การให้มีการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้ระบบงานธุรการด าเนินงานได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องตามระเบียบ 
3. เพ่ือใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 

 โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 ถึงเดือนพฤษภาคม 2567 
  บัดนี้โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป ตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบ 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

 ลงชื่อ                        ผู้รายงาน      ลงชื่อ                           ผู้รายงาน    
            (นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง)                               (นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา) 
                พนักงานราชการ           ครูอัตราจ้าง                

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
........................................................................................  
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
.................................................................................. .. 
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

   
1. ชื่อโครงการ     ส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 3 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มฐ.ที่ 1 ข้อที่ 1,2 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ     

c.   นางรัตนาพร    ทิพบ ารุง 
d. นางสาวจิตรตรา  แก้วจินดา 

 

         5. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือพัฒนาองค์การให้มีการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้ระบบงานธุรการด าเนินงานได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องตามระเบียบ 
3. เพ่ือใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 

        6. เป้าหมาย 
  6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
         - จัดท าทะเบียนรับ ส่ง พัสดุให้ครูและนักเรียน 
        -  พัฒนาองค์กรของกลุ่มบริหารงานทั่วไปให้มีประสิทธิภาพ 
  6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        -  มีการบริหารจัดการของกลุ่มงาน มีประสิทธิภาพ  
        -  ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
                 -  มีระบบงานที่ถูกต้อง รวดเร็วตามระเบียบ 
                 -  เพ่ือใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 
 

115. การด าเนินงานตามโครงการ 
         การด าเนินโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วยกิจกรรม 
 จ านวน 2 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
 

1.กิจกรรมปรับปรุงงานสารบรรณและงานธุรการ 
เป็นลักษณะของกิจกรรมการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ การรับส่งหนังสือราชการ 
การจัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบ  การลงทะเบียนรับส่งหนังสือตามแบบฟอร์มต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน 
 

     2. กิจกรรมธุรการงานสารบัญ 
                เป็นลักษณะของกิจกรรมการซ่อมแซม จัดซื้ออุปกรณ์ต่าง ๆ ในการด าเนินงานด้านการปรับปรุง 
สารบัญและงานธุรการกลุ่มงาน 
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8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. กิจกรรมการปรับปรุงงานสารบรรณ และธุรการกลุ่มงาน 100 100 
2. กิจกรรมธุรการงานสารบัญ 100 100 

8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดบัปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   3,000    บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   3,000    บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ   ........-......บาท 
 
8. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
  จากการด าเนินงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
    จุดเด่นของโครงการ 
          1. มีการบริหารจัดการของกลุ่มงาน มีประสิทธิภาพ  
2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
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          3. มีระบบงานที่ถูกต้อง รวดเร็วตามระเบียบ 
          4. น าเทคโนโลยีมาใชใ้นการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
 

    2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
 

    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไปในปีการศึกษาต่อๆไป 
    
 

 ลงชื่อ                        ผู้รายงาน      ลงชื่อ                           ผู้รายงาน    
            (นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง)                               (นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา) 
                พนักงานราชการ           ครูอัตราจ้าง 
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
                      โครงการ  ส่งเสริมประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานทั่วไป 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ   ชาย   หญิง 
สถานะ   ผู้บริหาร   คร ู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ..................................................................................................
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ............................................................................ ...................... 
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1. ภาพกิจกรรมปรับปรุงงานสารบรรณ/ รับ ส่งหนังสือ 
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2. ภาพกิจกรรมธุรการงานสารบรรณ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการใช้งาน 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ บท 043.01/25                      ลงวันที    31   เดือนมีนาคม  2567 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 ************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
     ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป  โดยนายอนุวัฒน์ ทองแท้ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
    1.  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
    2.  ซ่อมแซมอาคารเรียน คารประกอบการให้เหมาะแก่การใช้งาน 
    3.  ผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    4.  อาคารประกอบการอยู่ในสภาพดี ปลอดภัย 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 ถึงเดือนพฤษภาคม 2567 
   บัดนี้โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ ตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบ 
 

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
           ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                      (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                                      คร ู
                               

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
..................................................................... ................... 
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
......................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

   
1. ชื่อโครงการ     พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 4 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มฐ.ที่ 2 ข้อที่ 2, 4 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

นายอนุวัฒน์  ทองแท้ 
 

        5. วัตถุประสงค์  
    1.  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
    2.  ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบการให้เหมาะแก่การใช้งาน 
    3.  ผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    4.  อาคารประกอบการอยู่ในสภาพดี ปลอดภัย 
    5.  มีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอกับความต้องการ 
 

      6. เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     - สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
     - อาคารเรียน อาคารประกอบการให้เหมาะแก่การใช้งาน 
     6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     - นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง มีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการ 
ของผู้เรียน 

     - มีอาคารประกอบการให้เหมาะแก่การใช้งาน 
     - อาคารประกอบการอยู่ในสภาพดี ปลอดภัยกับผู้เรียน 
 

   7. การด าเนินงานตามโครงการ 
การด าเนินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม 
 โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบการ  
เป็นลักษณะของกิจกรรมการซ่อมแซมอาคารให้เหมาะสมแก่การเรียนรู้ อยู่ในสภาพที่ดี ให้มี 
บรรยากาศที่ร่มรื่น น่าอยู่ น่าเรียน เหมาะแก่การใช้งานและปลอดภัย 

2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบน้ าอุปโภคและบริโภค และไฟฟ้าภายในโรงเรียน 
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               เป็นลักษณะของกิจกรรมการจัดท าระบบน้ าอุปโภคและบริโภคภายในโรงเรียน ให้เพียงพอต่อ 
ความต้องการของนักเรียน และระบบไฟให้มีความปลอดภัยในการใช้งาน 

3. กิจกรรมปรับปรุงและจัดหาเครื่องอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
    เป็นลักษณะของกิจกรรมการจัดระบบคอมพิวเตอร์ จัดหาอุปกรณ์ให้เพียงพอในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

4. กิจกรรมตัดหญ้า สวนหย่อมหน้าอาคารเรียน 
     เป็นลักษณะของกิจกรรมตกแต่งอาคารเรียน ตัดหญ้าในบริเวณโรงเรียนหน้าอาคารเรียน 
8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบการ 100 100 
2. กิจกรรมปรับปรุงระบบน้ าอุปโภคบริโภคภายในโรงเรียน 100 100 
3. กิจกรรมปรับปรุงและจัดหาวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 100 100 
4. กิจกรรมตัดหญ้าหน้าอาคารเรียน 100 100 

 
8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00  อยู่ในระดับมากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   40,000     บาท 
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  2. งบประมาณที่ใช้ไป   36,736     บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ     3,264     บาท 
 

8. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ มีข้อค้นพบ 
ในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
 

    จุดเด่นของโครงการ 
    1.  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลาย ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
    2.  อาคารประกอบการให้เหมาะแก่การใช้งาน 
    3.  ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ 
    4.  อาคารประกอบการอยู่ในสภาพดี ปลอดภัย 
    5.  มีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอกับความต้องการ 

 

    2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
 

    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์ ในปีการศึกษาต่อๆไป 
    

 

                   
          ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                        (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                             คร ู
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน ์

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ   ชาย   หญิง 
สถานะ   ผู้บริหาร   คร ู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2. ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ

ตามเป้าหมาย 
     

3. งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6. ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. .................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................

........................................................... ........................................................................................................ .............. 
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1. ภาพกิจกรรมปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบการเหมาะกับการใช้งาน 
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2. ภาพกิจกรรมปรับปรุงระบบน้ าอุปโภคบริโภค/ไฟฟ้า 
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3. ภาพกิจกรรมปรับปรุงและจัดหาอุปกรณ์ห้องคอมพิวเตอร์ 
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4. ภาพกิจกรรมตกแต่งสวนหย่อมหน้าอาคารเรียน  
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บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ บท 043.01 / 26                         ลงวันที่  31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
เรื่อง   รายงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
     ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป  โดยนายอนุวัฒน์ ทองแท้  ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการ 
สถานศึกษาปลอดภัย  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้ปฏิบัติจริงอย่างถูกต้อง 
2. เพ่ือให้นักเรียนรู้วิธีจัดการกับสถานการณ์ สามารถเอาตัวรอดจากเหตุการณ์ดังกล่าวได้   
3. เพ่ือให้โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยในสถานศึกษา และมีภาคีครือข่ายประสานความร่วมมือด้าน

ความปลอดภัย 
4. เพ่ือให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับความคุ้มครองและปลอดภัย 

 บัดนีโ้ครงการสถานศึกษาปลอดภัยได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ตามเอกสารที่แนบ 
  

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
          ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                             (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                           คร ู
                               

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
....................................................................................... 
   

 ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
.....................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
 
1.ชื่อโครงการ     สถานศึกษาปลอดภัย  
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที ่ 3 
3.สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   มฐ.ที่ 4 ข้อที ่3 
4.ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอนุวัฒน์  ทองแท้ 
 
     5. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้ปฏิบัติจริงอย่างถูกต้อง 
2. รู้วิธีจัดการกับสถานการณ์ สามารถเอาตัวรอดจากเหตุการณ์ดังกล่าวได้   
3. เพ่ือให้โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยในสถานศึกษา และมีภาคีครือข่ายประสานความร่วมมือด้าน

ความปลอดภัย 
4. เพ่ือให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับความคุ้มครองและปลอดภัย 

 

   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1.โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยในสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายประสานร่วมมือ 
ด้านความปลอดภัย 
  2. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความคุ้มครองดูแลให้เกิดความปลอดภัย 
  3. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เรียนรู้ มีความรู้จากประสบการณ์จริงมากข้ึน 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการรับมือและแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  

7. การด าเนินงาน 
 การด าเนินโครงการสถานศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 1 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
กิจกรรมที ่1 กิจกรรมการอบรมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 เป็นลักษณะของกิจกรรมการอบรมให้ความรู้เบื้องต้นหากเกิดสถานการณ์ และรู้ถึงสถานที่หลบภัยหาก
เกิดเหตุการณ์ พร้อมทั้งเสียงสัญญาณต่างๆ โดยการอบรมและซ้อมแผนเผชิญเหตุจ าลองเหตุการณ์เสมือนจริง 
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8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.กิจกรรมการอบรมความปลอดภัยในสถานศึกษา 100 100 
  
8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 

9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   5,000     บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป        -        บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ   5,000       บาท 
 

10. สรุปในภาพรวม 
 จากการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
 

1. จุดเด่นของโครงการ 
1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้ปฏิบัติจริงอย่างถูกต้อง 
2. รู้วิธีจัดการกับสถานการณ์ สามารถเอาตัวรอดจากเหตุการณ์ดังกล่าวได้   
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3. เพ่ือให้โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยในสถานศึกษา และมีภาคีครือข่ายประสานความร่วมมือด้านความ
ปลอดภัย 
4. เพ่ือให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับความคุ้มครองและปลอดภัย 
 

    2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
 

    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการสถานศึกษาปลอดภัยในปีการศึกษาต่อๆไป 
       
 
          ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                            (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                         คร ู
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ภาคผนวก 

 
- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
- แบบบันทึกการรับอาหารเสริม (นม) 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 
ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 

เพศ   ชาย   หญิง 
สถานะ   ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 
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ภาพกิจกรรมการอบรมและซ้อมแผนเผชิญเหตุจ าลองเหตุการณ์ 
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 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ บท 043.01/27                        ลงวันที    31   เดือนมีนาคม  2567 

เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 ************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   

ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป  โดยนางรัตนาพร ทิพบ ารุง และนางสาวจิตรตรา แก้วจินดา  ได้รับ 
มอบหมายให้ด าเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  
เพ่ือด าเนินการบริหารโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
2.  เพ่ือให้ความรู้ และการบริการสุขภาพเบื้องต้นกับนักเรียน 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 ถึงเดือนพฤษภาคม 2567 
  บัดนี้โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้าขอรายงานผล
การด าเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

 ลงชื่อ                        ผู้รายงาน      ลงชื่อ                           ผู้รายงาน    
             (นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง)                               (นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา) 
                พนักงานราชการ           ครูอัตราจ้าง 
                

 
   

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
........................................................................................  
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
......................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

   
    1. ชื่อโครงการ      โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
    2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที่ 1 
    3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ข้อที่ 1 และ 3 
    4. ผู้รับผิดชอบโครงการ    
         4.1 นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง  
          4.2 นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา 
 

    5. วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
2.  เพ่ือให้ความรู้ และการบริการสุขภาพเบื้องต้นกับนักเรียน 
 
   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    -  ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพที่ดี  
    -  ดูแลสุขภาพนักเรียนเบื้องต้นก่อนท าการส่งต่อหากเกิดอาการรุนแรง      
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง มีสุขภาพที่ดีทุกคน 
 
  7.การด าเนินงานตามโครงการ 
การด าเนินโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 8 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการ
ด าเนินงานดังนี้ 

1. กิจกรรมส่งเสริมอนามัยนักเรียน 
เป็นลักษณะของกิจกรรมส่งเสริมอนามัยนักเรียนในทุกวันของครูประจ าชั้น เช่น ตรวจเลบ็ ตรวจฟัน  
ตรวจหู และความสะอาดของเสื้อผ้า 
2.  กิจกรรมเฝ้าระวังโภชนาการ 
           เป็นลักษณะของกิจกรรมเฝ้าระวัง ส่งเริมให้นักเรียนรู้จักทานอาหารที่มีประโยชน์ โดยสอดแทรก 
ในกิจกรรมการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพ 
  เป็นลักษณะของกิจกรรมส่งเสริมอนามัย การตรวจฟันนักเรียนในทุกวันของครูประจ าชั้น   หาก 
พบปัญหามารถส่งต่อไปยังโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพใกล้บ้าน เพ่ือรักษาเบื้องต้นต่อไป 
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  4. กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้ในเรื่องโรคต่าง ๆ  
เป็นลักษณะของกิจกรรมอบรมให้ความรู้จากครูประจ าชั้น และวิทยากรภายนอก เข้ามาให้ความรู้กับนักเรียนใน
เรื่องโรคภัยใกล้ตัวต่าง ๆ เช่น  
- โรคไข้เลือดออก 
- ไข้มาลาเลีย ฉี่หนู 
- ไข้หวัดนก 
- โรคโควิด 19 
      5. กิจกรรมตรวจสอบคุณภาพอาหารกลางวัน และอาหารเสริมนม  
 เป็นลักษณะของกิจกรรมการตรวจสอบอาหารเสริมนมที่นักเรียนได้รับประทานทุกวัน และตรวจสอบคุณภาพ
อาหารกลางวันที่มีประโยชน์ครบห้าหมู่ในทุกๆเดือน 
          6. การให้บริการห้องพยาบาล 
เป็นลักษณะของกิจกรรมการรักษาอาการเจ็บป่วยเบื้องต้นของนักเรียน 
         7. กิจกรรมตรวจสุขภาพ และความสะอาดของร่างกาย 
เป็นลักษณะของกิจกรรมเฝ้าระวัง ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักรักษาสุขภาพของร่างกายตัวเองของครูประจ าชั้น และ
เจ้าหน้าที่อนามัย ออกตรวจสุขภาพให้กับนักเรียนเดือนละครั้ง  โดยครูประจ าชั้นได้สอดแทรกในกิจกรรมการ
เรียนการสอนด้วย 
         8. กิจกรรมเสียงตามสาย ให้ความรู้เรื่องสุขภาพ 
เป็นลักษณะของกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ การเปิดเพลงที่เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพช่วงพักกลางวัน และการ
แปรงฟันก่อนเข้าเรีนในภาคบ่าย 
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. กิจกรรมส่งเสริมอนามัยนักเรียน 100 100 
2. กิจกรรมส่งเสริมภาวะโภชนาการ 100 100 
3. กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพ 100 100 
4. กิจกรรมรณรงค์และให้ความรู้เรื่องโรคต่างๆ 100 100 
5. การตรวจสอบคุณภาพอาหารกลางวัน และอาหารเสริม  100 100 
6. การให้บริการห้องพยาบาล 100 100 
7. กิจกรรมตรวจสุขภาพ และความสะอาดของร่างกาย 100 100 
8.กิจกรรมเสียงตามสาย 100 100 
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  8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00  อยู่ในระดับมากที่สุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  3,400       บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   3,400       บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ               ........-........ บาท 
 

10. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
 จากการด าเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
    จุดเด่นของโครงการ 
1.  นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
2.  นักเรียนได้ความรู้ และการบริการสุขภาพเบื้องต้นกับนักเรียน 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกสูง มีสุขภาพที่ดี 
 

    2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ในปีการศึกษาต่อๆไป 
    

 ลงชื่อ                        ผู้รายงาน      ลงชื่อ                           ผู้รายงาน    
                       (นางรัตนาพร  ทิพบ ารุง)                               (นางสาวจิตรตรา แก้วจินดา) 
                            พนักงานราชการ            ครูอัตราจ้าง 
               



204 
 

 
ภาคผนวก 

 
- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
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1. ภาพกิจกรรมการส่งเสริมอนามัย

นักเรียน 

2.ภาพกิจกรรมส่งเสริมภาวะโภชนาการ

นักเรียน 
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3.ภาพกิจกรรมระวังทันตสุขภาพ 

4.ภาพกิจกรรมประชาสัมพันธ์ 

5.ภาพกิจกรรมตรวจสอบคุณภาพอาหารกลางวัน 
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6.ภาพกิจกรรมการรักษาความสะอาด/ก าจัดเหา 

7.ภาพกิจกรรมการรณรงค์โรคไข้เลือดออก 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  

............................................................................................................................. ....................................................

................................................................................................................................................................... .............. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  

............................................................................................................................. ....................................................

................................................................................................................................................................... .............. 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

ที่ บท 043.01/28                      ลงวันที    31   เดือนมีนาคม  2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินโครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน 
 ************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
    ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป  โดยนายอนุวัฒน์ ทองแท้ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการสื่อ 
ประชาสัมพันธ์และสานสัมพันธ์ชุมชน ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  เพ่ือด าเนินการบริหาร
โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจ าแนกตามกลุ่มปกติ และกลุ่มพิเศษ 
2.  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือในเบื้องต้นทุกคน 
3. บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตา
มาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
4. ชุมชนและโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างเดือนพฤษภาคม 2566 ถึงเดือนพฤษภาคม 2567 
    บัดนี้โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชนได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการสื่อประชาสัมพันธ์และสานสัมพันธ์ชุมชน ตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ ตามเอกสารที่แนบ 
 

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
         
          ลงชื่อ                        ผู้รายงาน    
                                         (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                          คร ู                       

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
........................................................................................  
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
.....................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 

 
1. ชื่อโครงการ       สื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน 
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที่ 4 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ข้อที่ 2 และ 4 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

นายอนุวัฒน์  ทองแท้ 
     

     5. วัตถุประสงค์  
1. บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2. ชุมชนและโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่างๆ สู่สาธารณชน 
 

   6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       - ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนและ สพฐ. 
       - ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมต่างๆที่ทางโรงเรียนด าเนินกิจกรรม 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
- มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
-  ชุมชนและโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
 

  7. การด าเนินงานตามโครงการ 
การด าเนินโครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชนประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม โดยแต่
ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
 

1. กิจกรรมจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
เป็นลักษณะของกิจกรรมประชาสัมพันธ์ การท าวารสารเผยแพร่ประจ าเดือนให้ผู้ปกครอง ชุมชน  
ได้รู้ถึงกิจกรรมความเคลื่อนไหว การด าเนินงาน ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 

2. กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน 
 เป็นลักษณะของกิจกรรมในการประชุมเพื่อให้ผู้ปกครองได้รับทราบถึงนโยบายของทางโรงเรียน  
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และระเบียบ ข้อปฏิบัติที่นักเรียนควรถือปฏิบัติ และการปรึกษาหารือกับผู้ปกครองในการแก้ไขปัญหาพฤติกรรม
ต่าง ๆ ของนักเรียน และความต้องการที่ผู้ปกครองต้องการให้โรงเรียนเพ่ิมเติมในส่วนของโครงการใด   บุคลากร
ในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามาตรฐาน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  จ านวนผู้ปกครองที่
เข้าร่วมโครงการทั้งหมด   230   คน 
 

3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป็นลักษณะของกิจกรรมในการประชุมวางแผนการด าเนินงานร่วมกัน และให้คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับทราบถึงนโยบายของทางโรงเรียน และระเบียบ ข้อปฏิบัติที่นักเรียนควรถือปฏิบัติ 
และการปรึกษาหารือในการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมต่าง ๆ ของนักเรียน และความต้องการให้โรงเรียนเพ่ิมเติมใน
ส่วนของโครงการใด  บุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีความเข้าใจตรงกันในการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน จ านวนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด  9  คน 
 

4. กิจกรรมระดมทุนการศึกษา 
เป็นลักษณะของกิจกรรมในการระดมทุนการศึกษา เพ่ือหาทุนพัฒนาการศึกษาของนักเรียนให้มี 
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน 
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 100 100 
2.กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน 100 100 
3. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 100 100 
4.กิจกรรมระดมทุนการศึกษา 100 100 

 
8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
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 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
9. งบประมาณ 
 9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอ่ืน ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  3,000   บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป      1,150  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ            1,850   บาท 
10. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
 จากการด าเนินงานโครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  
ดังนี้ 
    จุดเด่นของโครงการ 
1. บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2. ชุมชนและโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่างๆ สู่สาธารณชน 
 
    2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
         ไม่มี 
 

    3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
        ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชนในปีการศึกษาต่อๆไป 
 
                              
 
          ลงชื่อ                        ผู้รายงาน    
                                            (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                        คร ู
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
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ภาพกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ภาพกิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน/ประชุมผู้ปกครอง 
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ภาพกิจกรรมระดมทุนการศึกษา/การพัฒนา 

ภาพกิจกรรมจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
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    แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน 
 โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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    แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน 
 โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  

.  
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   แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ และสานสัมพันธ์ชุมชน 
 โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการตาม
เป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ บท 043.01/ 29                          ลงวันที    31   เดือนมีนาคม  2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินตามโครงการส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
         ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป นายอนุวัฒน์ ทองแท้ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการส่งเสริมการมี
อาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 เพ่ือให้การ
ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้การปฏิบัติส าหรับนักเรียนทุกคนติงานจากปรสบการณ์จริง 
2.  เพ่ือให้ได้ผลผลิตสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
3.  เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมและส่งเสริมสนับสนุนโครงการ 9 ปี 9 อาชีพ 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 17 เดือนพฤษภาคม  2566 - วันที่ 15 เดือนพฤษภาคม 2567 
       บัดนี้โครงการโครงการส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
ข้าพเจ้าขอรายงานผลการด าเนินโครงการส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ ตามแบบรายงานผลการด าเนิน
โครงการ ตามเอกสารที่แนบมานี้ 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
         
 
          ลงชื่อ                        ผู้รายงาน    
                                             (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                          คร ู                

 

                  

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
........................................................................................  
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
......................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
  

1. ชื่อโครงการ      ส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ 
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที่  4 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ข้อที่ 2 และ 4 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายอนุวัฒน์  ทองแท้ 

 

       5. วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้การปฏิบัติส าหรับนักเรียนทุกคนงานจากปรสบการณ์จริง 
2.  เพ่ือให้ได้ผลผลิตสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 
3.  เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมและส่งเสริมสนับสนุนโครงการ 9 ปี 9 อาชีพ 
      6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. มีปลา เห็ด ไข่ไก่ ผักสวนครัว สนับสนุนโครงการอาหารกลางวันอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 

    7. การด าเนินงานตามโครงการ 
การด าเนินโครงการประชุมผู้ปกครองประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 10 กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้ประดับ  เป็นลักษณะการปลูกตามอาคารเรียน เพ่ือความร่มรื่น 
และสวยงาม  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปลูกผักในกระถาง เป็นลักษณะการปลูกในกระถางเล็ก ๆ ที่นักเรียนเตรียมมาเอง และ
แขวนไว้หน้าห้องเรียนเพ่ือสังเกตถึงความเจริญเติบโต และการเรียนรู้ในการปฏิบัติจริง และน ามาประกอบ
อาหารกลางวัน 
กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมปลูกต้นแก้วมังกร เพ่ือการเรียนรู้ในการปฏิบัติจริง และน ามาประกอบอาหารกลางวัน 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมปลูกฝรั่ง เพื่อการเรียนรู้ในการปฏิบัติจริง และน ามาประกอบอาหารกลางวัน 
มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมปลูกชะอม 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมมะนาววงบ่อ เป็นลักษณะการปลูกต้นมะนาวในบ่อซีเมนต์ ให้นักเรียนได้เข้าศึกษาเรียนรู้
ในกิจกรรมชุมนุม สามารถน าจ าหน่ายและประกอบอาหารกลางวัน 
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กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมเลี้ยงปลา เป็นลักษณะน าพ่อพันธุ์ แม่พันธุ์มาเลี้ยงและน าจ าหน่ายและประกอบอาหาร
กลางวัน 
กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมเลี้ยงกบ เป็นลักษณะน าพ่อพันธุ์ แม่พันธุ์มาเลี้ยงและน าจ าหน่ายและประกอบอาหาร
กลางวัน 
กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ เป็นลักษณะการเลี้ยงไก่พันธ์ ไก่บ้านเพ่ือจ าหน่ายและประกอบอาหารกลางวัน 
กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมการปลูกเห็ดฟาง  
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 100 100 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปลูกผักในกระถาง 100 100 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกแก้วมังกร 100 100 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมปลูกฝรั่ง/ผักสวนครัว 100 100 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมปลูกชะอม 100 100 
กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมปลูกมะนาว 100 100 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมเลี้ยงปลา 100 100 
กิจกรรมที่ 8  กิจกรรมเลี้ยงกบ  100 100 
กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง 100 100 
กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมปลูกเห็ดฟาง 100 100 

 
8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
 
 



224 
 

 
9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
 9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   18,000    บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป        -       บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ    18,000   บาท 
 
10. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
จากการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเด่นของโครงการ 
1. มีปลา เห็ด ไข่ไก่ ผักสวนครัว สนับสนุนโครงการอาหารกลางวันอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เรียนรู้จากปรสบการณ์จริง 
          2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
                    ไม่มี 
          3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
                 ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ ในปีการศึกษาต่อๆไป 
 
 
 
          ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                              (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                            คร ู
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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ภาพกิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 

ภาพกิจกรรมปลูกผัก 
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ภาพกิจกรรมปลูกแก้วมังกร 

ภาพกิจกรรมปลูกฝรั่ง 

ภาพกิจกรรมปลูกผัก 
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ภาพกิจกรรมปลูกชะอม/ผักสวนครัว 

ภาพกิจกรรมปลูกมะนาววงบ่อ 

ภาพกิจกรรมเลี้ยงปลา 
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ภาพกิจกรรมเลี้ยงกบ 

ภาพกิจกรรมเลี้ยงไก่ 

ภาพกิจกรรมปลูกเห็ดฟาง 
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ภาพกิจกรรมการจ าหน่ายผลผลิต 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
ส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ  

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ   ชาย   หญิง 
สถานะ   ผู้บริหาร   คร ู  นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
ส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ  

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

ส่งเสริมการมีอาชีพ 9 ปี 9 อาชีพ  
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนบ้านโคกสูง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
ที่ บท 043.01/30                          ลงวันที  31  เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินตามโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
************************************************************************************* 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง   
          ตามท่ีกลุ่มบริหารงานทั่วไป นายอนุวัฒน์ ทองแท้ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินโครงการพัฒนาระบบ 
สาธารณูปโภค ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 เพ่ือให้การด าเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1.  เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารที่ช ารุดให้ใช้งานปกติ ปลอดภัย 
2.  เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พื้นที่ของโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
3.  เพ่ือปรับปรุงระบบน้ าของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้ปกติ 
4.  เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานระหว่างวันที่ 17 เดือนพฤษภาคม  2566 - วันที่ 15 เดือนพฤษภาคม 2567 
          บัดนี้โครงการโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ข้าพเจ้า
ขอรายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ตามแบบรายงานผลการด าเนินโครงการ ตาม
เอกสารที่แนบมานี ้
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
         
          ลงชื่อ                        ผู้รายงาน    
                                              (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                             คร ู                          

 
 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
........................................................................................  
........................................................................................  
ลงชื่อ 
                 (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                 ครู 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
......................................................................................  
......................................................................................  
   ลงชื่อ 
                 (นางสาวนิตยาภรณ์   ตรีแก้ว)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูง                      
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แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ 

        ตามแผนปฏบิัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
  

1. ชื่อโครงการ      โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
2. สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ข้อที่  4 
3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ข้อที่ 2 และ 4 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายอนุวัฒน์  ทองแท้ 

 

       5. วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารที่ช ารุดให้ใช้งานปกติ ปลอดภัย 
2.  เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พื้นที่ของโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
3.  เพ่ือปรับปรุงระบบน้ าของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้ปกติ 
4.  เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

      6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนที่ช ารุดให้ใช้งานได้ตามปกติ 
  2. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้สามาถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  3. ปรับปรุงระบบน้ าของโรงเรียนให้เพียงพต่อการอุปโภค บริโภค 
4. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. อาคารเรียน อาคารประกอบการร้อยละ 80 ปรับปรุงซ่อมแซม สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
2. พ้ืนที่ในบริเวณโรงเรียนร้อยละ 80 ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พื้นที่ของโรงเรียนให้เป็น
ประโยชน์และคุ้มค่า 
3. ครู นักเรียน ร้อยละ 100 ได้ใช้น้ าที่สะอาด ปลอดภัยและเพียงพอต่อความต้องการในการอุปโภค และบริโภค 
4. ครู นักเรียน ร้อยละ 100 ใช้ระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

    7. การด าเนินงานตามโครงการ 
1. การด าเนินโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 2 กิจกรรม  

โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรองน้ า 
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 เป็นลักษณะกิจกรรมการปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรอง ให้ได้น้ าใช้น้ าที่สะอาด ปลอดภัยและเพียงพอต่อความ
ต้องการในการอุปโภค และบริโภค 
 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 
เป็นลักษณะกิจกรรมการปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหารให้ปลอดภัย สะอาดและเพียงพอต่อการใช้บริการของ
นักเรียนในการรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 

8. ผลส าเร็จของโครงการ 
 8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ร้อยละของผลส าเร็จ 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องกรองน้ า 
 

100 100 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 
 

100 100 

 
8.2 สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
  ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 100 
  ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
       อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
 ค่าเฉลี่ย  4.51- 5.00 หมายถึง    ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย  3.51- 4.50 หมายถึง    ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย  2.51- 3.50 หมายถึง    ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย  1.51- 2.50 หมายถึง    ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย  1.00- 1.50 หมายถึง    ระดับน้อยที่สุด 
9. งบประมาณ 
 9.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา 
     (   )  เงินระดมทรัพยากร 
     (   )  เงินรายได้สถานศึกษา 
     (   )  เงินอื่น ๆ................................................................. 
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9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   71,794.50    บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป   61,600.00    บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ     1,194.50    บาท 
 

10. สรุปในภาพรวมของโครงการ 
จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
1.จุดเด่นของโครงการ 
1. อาคารเรียน อาคารประกอบการร้อยละ 80 ปรับปรุงซ่อมแซม สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
2. พ้ืนที่ในบริเวณโรงเรียนร้อยละ 80 ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พื้นที่ของโรงเรียนให้เป็น
ประโยชน์และคุ้มค่า 
3. ครู นักเรียน ร้อยละ 100 ได้ใช้น้ าที่สะอาด ปลอดภัยและเพียงพอต่อความต้องการในการอุปโภค และบริโภค 
4. ครู นักเรียน ร้อยละ 100 ใช้ระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
          2. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
                    ไม่มี 
 

          3. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
                 ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ในปีการศึกษาต่อๆไป 
 
 
 
             ลงชื่อ                        ผูร้ายงาน    
                                             (นายอนุวัฒน์  ทองแท้) 
                                                        คร ู
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ภาคผนวก 
 

- ภาพกิจกรรม 
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ส าเนาโครงการ 
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ภาพกิจกรรมปรับปรุงระบบน้ าอุปโภคบริโภค/ไฟฟ้า 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 

 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 

 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  

โรงเรียนบ้านโคกสูง  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 3 
 

 ค าชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  √  และกรอกข้อความให้สมบูรณ์ 
 

      ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
เพศ    ชาย   หญิง 
สถานะ    ผู้บริหาร   ครู  นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา  อ่ืน ๆ  โปรดระบุ...................... 
 
          ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อโครงการ 
 ระดับ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง   2 = น้อย       1 = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1.ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์      
2.ความพึงพอใจในผลส าเร็จผลของการปฏิบัติงาน/โครงการ
ตามเป้าหมาย 

     

3.งบประมาณในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
4.ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการปฏิบัติงาน/โครงการ      
5.ระยะเวลาในการด าเนินงาน      
6.ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกกรม      

 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................

............................................................................... ..................................................................................................

............................................................................................................................. ....................................................  
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